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ESTATUTO DA IPA Brasil

TITULO I
DA ASSOCIACAO E SUAS FINALIDADES

CAPITULO 1
DA CONSTITUICAO E FINALIW!O PP ‘
l

N° de Protocolo e Registro

SECAO1 | 141671
DA CONSTITUECAO |gq,u1c e pessons sutisicns)

Art. 1° - A International Police Association Brasil Section — IPA Brasil, fundada em

1° de abril de 1962 na cidade de Santos, sediada em Brasilia, Distrito Federal, €
uma Entidade representativa de Classe Policial e membros da Seguranca
Piblica, de dmbito nacional, dotada de personalidade juridica de direito
privado, de cariter eminentemente assistencial, cultural e social, sem fins
lucrativos e com duragfo indeterminada.

§ 1° — A IPA Brasil atua em conformidade com os principios ¢ as regras
internacionais da Entidade International Police Association — IPA, de que ¢
parte integrante, no inerente a legislagdo brasileira.

§ 2° - A International Police Association Brasil Section - IPA Brasil. serd
identificada como IPA Brasil, podendo também ser utilizada as expressoes IPA
Nacional ou Se¢d@o Brasileira da IPA.

§ 3° — A IPA Brasil adota os principios dispostos na Declaragao Universal dos
Direitos Humanos. aprovada pela Organizagdo das Nagdes Unidas, e reconhece
que qualquer forma de tortura € absolutamente incompativel com esses
principios, e dentre 0s seus objetivos, inclui-se o desenvolvimento das relagdes
culturais entre os associados e parceiros, a coexisténcia pacifica dos povos, as
acdes sociais e a preservagdo da natureza ¢ paz mundial.

§ 4° - A IPA Brasil é composta por policiais ¢ membros da Seguranga Publica
Nacional, em atividade ou aposentados, pensionistas, sem disting@o de cargo,
sexo, raga, cor, idioma ou religido, em coexisténcia com o principio
institucional da entidade, ditado no idioma Esperanto, “Servo Per Amikeco”
(Tradugdo para o idioma Portugués: “Servigo através da Amizade™).

§ 5° - A IPA Brasil para o desenvolvimento da sua administra¢do
descentralizada. autorizara a institui¢do de Regionais, que poderdo ter estatuto
e cadastro de pessoa juridica proprios, em conformidade com o que rege o
estatuto da IPA Brasil.




Art. 2° - Sio Simbolos oficiais da International Police Association Brasil Section - IPA

Brasil - IPA Brasil:

1 - O Emblema da IPA Nacional;
I1 - A Bandeira da IPA Brasil:
[T - O Hino da IPA Brasil.
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IV - O Selo da IPA Brasil;
V - A Faixa e Medalha Presidencial.

§ 1° - Sdo também simbolos representativos da IPA Brasil, na forma oficial de
sua instituigao:

I — A Identificagdo de Associado;
I — As Medalhas “Amikeco™ e “Onix™;
I1I — As logomarecas e produtos midiaticos.

§ 2° - A TPA Brasil manteré na sua representatividade os Simbolos Oficiais da
IPA. em conformidade com o que rege o Estatuto Internacional.

§ 3° - A Identificagdo de Associado, que consiste em Carteira de Identificagdo
e Member Card, sio considerado documentos oficiais representativos da IPA
Brasil e International Policie Association-IPA.

§ 4° - A confecgdo, a divulgagdo e o uso dos simbolos sdo exclusivos da IPA
Brasil. instituidos por Portaria Especial, podendo outras entidades reproduzi-
los, desde que expressa ¢ formalmente autorizadas.

§ 5° - E obrigatério o uso do Emblema da IPA Brasil, da Bandeira da IPA
Brasil. em local especial, na Sede da IPA Brasil e nas Sedes das Regionais da
IPA Brasil, juntamente com a Bandeira do Brasil.

SECAOII
DAS FINALIDADES

Art. 3°- A [PA Brasil tem as seguintes finalidades:

I - cuidar dos interesses de seus Associados, incentivando-os ao culto
permanente dos sentimentos de solidariedade, companheirismo, unido e
espirito de classe e amizade:

II - buscar o aprimoramento da Institui¢do Policial, de sua doutrina, de suas
normas e principios de atuagao funcional;

111 - estimular e difundir. entre os servigos policiais, o respeito pela Lei, pelo
Direito e pela Ordem;

IV - enaltecer a imagem da policia e auxiliar nas relagdes entre Instituigdes
policiais e publico;




V - cultuar as tradi¢des, simbolos e historia da Patria, da IPA Brasil, da Policia
Brasileira e da International Police Association-IPA;

VI - representar os associados de que tratam os incisos I e 11 do art. 4° deste
Estatuto como parte legitima, individual ou coletivamente, em juizo ou fora
dele, na defesa de seus direitos ou interesses:

VII - colaborar com as institui¢des oficiais e privadas, apresentando estudos
atinentes aos interesses da Policia Brasileira e de seus servidores;

VIII - adotar medidas necessarias nas questdes que possam ferir o decoro, a
dignidade e a honra dos Associados, e os principios basilares e os principios
basilares da IPA;

IX - promover e estimular o desenvolvimento culturgl, s6¢ial’e oﬁ!?gg% dos
Associados; .

141671
X - estimular encontros internacionais com vistas |’ie‘gfﬁ??ﬁ g;}g_! Hﬁ{ﬂ%{}, as e
promogdo de entendimentos e relagdes entre as pessoas ¢ maior compreensao
dos trabalhos de natureza policial;

XI - incentivar contatos pessoais, através de promogédo de visitas individuais ou
em grupo, programas de férias, viagens de estudo, agBes culturais, sociais e
desportivas, estimulo a troca de correspondéncias e de outras formas de
comunicagao;

XII - promover eventos culturais académicos e desportivos, de interesse social
e institucional, individualmente ou em conjunto, com entidades oficiais,
privadas, similares ou de interesse comum;

XIII — promover demais eventos de interesse da categoria ¢ da Entidade
individualmente ou em conjunto com entidades similares ou de interesse
comum;

XIV - promover a divulgagio e conhecimento ao publico em geral, no ambito
nacional e internacional, de suas a¢des inerentes aos incisos IX a XII deste
artigo.

XYV - zelar pela observincia dos principios éticos entre os integrantes da classe;

XVI - conceder os beneficios previstos neste Estatuto: e adotar medidas de
ordem administrativa e judicial de amparo ou de defesa da classe.

§ 1° — A IPA Brasil, por deciséo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Diretoria
Executiva, podera associar-se ou associar, a outra Entidade Representativa da
Classe, de Ambito nacional.

§ 2° - A associagdo de outra Entidade de Classe se dara atraves de um contrato
de parceria firmado entre ambas.




§ 3° - A IPA Brasil poderd filiar-se a outra Entidade Representativa da Classe,
de Ambito nacional, autorizada pelo Conselho Executivo Nacional:

§ 4° - A IPA Brasil nio se envolve em questdes que possam interferir nas

atividades proprias do servigo policial, salvo para contribuir com sugestdes e
trocas de experiéncias.

§ 5° - A IPA Brasil ndo se envolve em questdes pontuais de Entidades
Representativas de Classe e Institucionais, salvo se a questdo envolver toda
Classe Policial brasileira.

§ 6° - As questdes citadas nos paragrafos 4° e 5° quando apresentadas
oficialmente para a Entidade. deverdo obrigatoriamente ser levadas para o
Conselho Executivo Nacional objetivando as deliberagdes pertinentes.
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CAPITULO I
DO QUADRO SOCIAL

Art. 4°- O quadro social da IPA Brasil ¢ constituido das seguintes categorias de
Associados:

I — Fundadores:

II — Ordinarios:

111 — Honorarios:
IV - Beneméritos.
V — Estrangeiros; e
VI - Extraordindrios.

§ 1° — A admissdio no quadro social importa na aceitagdo das disposigoes
deste Estatuto, do Codigo de Etica e de todas as decisdes da Assembleia
Geral. da Diretoria Executiva e dos Conselhos da Entidade.

§ 2° - O Processo de Associa¢gdo no quadro social da IPA DBrasil, sera
centralizado na Diretoria de Administrago, sita na Sede da Entidade, a qual
mantera o Cadastro Nacional de Associados.

§ 3° - As Regionais comporta a captagio de Associados e a remessa dos
dados cadastrais destes para a IPA Brasil, para proceder o processo de
associagdo e o necessario Cadastro Nacional e Internacional.

§ 4° - O Associado recebera uma matricula tnica de associado, de dmbito
nacional, a qual o identificardi como membro da IPA Brasil, em nivel
Nacional e Internacional.

§ 5° - O Controle de Associados na jurisdigio das Estruturas Regionais sera
efetivado pela Secretaria Geral da IPA Brasil e Secretaria Regional das
Regionais correlatas.



Art. 5°- Sdo Fundadores os Policiais e membros da Seguranca Publica Nacional que
assinaram a lista de presenga na reunido do dia 1° de abril de 1962, realizada
com a finalidade de fundagdo da Entidade, e bem assim os admitidos no quadro
social até 30 (trinta) dias apés a publicac@o do primeiro Estatuto.

Art. 6° - Sio Associados Ordindrios, todos os Policiais e membros da Seguranca
Publica Nacional admitidos apos o prescrito no Art. 5° deste Estatuto.

§ 1° - Para se associar, o interessado devera requerer ao Presidente da IPA
Brasil, utilizando formulario proprio para solicitagdo, anexando copia de sua
Carteira de Identidade (RG), foto 3X4 atualizada. Declaragdo de que se acha
em exercicio ou aposentado no cargo de policia ou de membro da Seguranga
Publica brasileira, cépia de sua identidade funcional e autorizagdio para

desconto em folha de pagamento da mensalidade_s de
pagamentos via deposito bancario na conta oficial ieto
mensal. k

|
§ 2° - O Associado entrara em gozo de seus dirpites:estatutarios’ 0

recolhimento da primeira mensalidade, ocasidio em que se torna, também,
sujeito dos deveres e obrigagdes, observadas as disposi¢des contidas neste
Estatuto.

§ 3° - Atendido o § 2° do presente Artigo, o Associado terd o direito de portar
a sua Identifica¢do de Associado da IPA.

§ 4° - Os dados dos associados no dmbito da Entidade estardo resguardados
em grau de confidencialidade, reservado.

§ 5% - No quadro social da Entidade constam o Associado Estrangeiro ¢ o
Associado Extraordindrio, os quais ndo se confundem com o Associado
Ordinario, visto que:

I - Sdo Associados da categoria Estrangeiro, o policial ou membro de
Seguranga Publica de outro Pais, residente ou ndo no Brasil e que opte por se
associar na Secdo Brasil da [PA:

II - Sdo Associados da categoria Extraordindrio. o conjuge supérstite de
policial ou membro de Seguranga Publica Nacional, Associado a Se¢ao Brasil
da IPA, que opte por continuar como Associado da Entidade:

§ 5° - O Associado Estrangeiro e 0 Associado Extraordinério ndo fardo jus
aos direitos expressos nos incisos I, II, 111, VI e IX do art. 9°, do Estatuto.

Art. 7° - E Associado Honordrio ou Benemérito qualquer pessoa que tenha prestado
relevantes servicos 4 IPA Brasil ou 4 Classe Policial brasileira, ou que haja
sido agraciado com a Medalha “Amikeco™ pertinente, na forma do disposto
no paragrafo unico do art. 139°, deste Estatuto.

§ 1° - O titulo de Associado Honorario ou Benemérito podera ser concedido
por proposta fundamentada de Associado Fundador ou Ordindrio. que devera o
ser aprovada pela Diretoria Executiva.



§ 2° - O titulo de Associado Honordrio ou Benemcrito sera entregue
pessoalmente ao homenageado. em sesséio especial e solene, pelo Presidente
da TPA Brasil ou por quem por ele designado.

§ 3° - O diploma de Associado Honorario ou Benemérito sera confeccionado
de acordo com modelo definido em resolugdo da Diretoria Executiva.

§ 4° - A Medalha “Amikeco” denominada: Medalha “Amikeco™ Institucional
sera outorgada para membros Honordrios, enquanto que a medalha
denominada: Medalha “Amikeco” Corporativa serd outorgada para membros
Beneméritos.

Art. 8° - O Associado Fundador ou Ordindrio que passar a disposi¢do de outro orgéo e
com ele estabelecer exclusivo vinculo salarial, ou que se encontrar em licenca
sem vencimento, para trato de interesse particular, podera requerer isengdo do
recvulhimento da contribuigéo social, observado o di 1 a%ésﬁ?aaf@gdeste
artigo: N°de Protocolo e Registro
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§ 1° - Enquanto permanecer isento do recolhimento|da ¢ontribuicdo, sgcial. nos

termos do “caput” deste artigo. o Associado continuara Associado a IPA

Brasil. mas impedido de exercer os direitos previstos nos incisos I, II, III e IX,

do art. 9°, deste Estatuto.

§ 2° - Ao retornar aos quadros de pessoal da policia ou de membro da
Seguranga Publica Nacional, o Associado voltard ao pleno gozo de seus
direitos tao logo se restabelega a consignacfo, em folha de pagamento. da
contribuicdo social, observadas as Normas Estatutarias.

SECAO I
DOS DIREITOS DO ASSOCIADO

Art. 9° - Sdo direitos do Associado:

I - votar e ser votado, observado o disposto nos arts. 31° e 114°, deste Estatuto;
II - participar da Assembleia Geral. de discussdes e votagdes. respeitado o
disposto nos arts. 27° ¢ 31°, deste Estatuto:

IIl - reivindicar os beneficios, em conformidade com as disposigoes
estatutarias, observado o disposto no § 1° do art. 82°%

IV - frequentar as sedes da IPA Brasil, das Diretorias Regionais, bem como das
instalagdes destinadas a atividades culturais, esportivas, de lazer e participar
dos eventos por elas promovidos:

V - propor medidas ¢ apresentar sugestdes que julgue de interesse da IPA
Brasil:

VI - assistir as reunides da Diretoria Executiva, do Conselho Executivo
Nacional e participar dos debates, sem direito a voto.



VII - representar, fundamentadamente, perante a Diretoria Executiva, contra
qualquer Associado da IPA Brasil;

VI - receber, permanentemente, informagdes acerca das atividades da IPA

Brasil e sobre os assuntos de interesse da classe;

IX - ter acesso a livros, registros e balancetes contdbeis da IPA Brasil;

X - obter, da Diretoria Executiva, de qualquer dos Conselhos ou Diretoria

Regional, esclarecimentos sobre decisdes que considerar prejudiciais aos

interesses da classe e da IPA Brasil;

XI - receber a identificagdo de Associado da IPA Brasil, observado o disposto

no § 2° do art. 6° do Estatuto;

XII - solicitar. a qualquer momento, seu pedido de desligamento da Entidade.
[1° Oficio de Brasilia-DF
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§ 2° - O direito de votar, expresso no inciso o0 atende as
modalidades prescritas neste Estatuto, incluso a modalidade: Voto por
Declaragio.

§ 3" - O Voto por Declaragdo € aquele em que o Associado ndo possui a posse
da cédula eleitoral oficial, declara o seu voto, em conformidade com o que rege
0§ 1°do Art. 104 e § 2° do Art. 111, do Estatuto.

§ 4° - A representag¢do de que trata o inciso VII deste artigo sera dirigida ao
Presidente da IPA Brasil. que, em até 5 (cinco) dias, a submetera a exame e
decisao da Diretoria Executiva, que, se considera-la procedente, recomendara o
seu encaminhamento ao Conselho de Etica ou ao Conselho Fiscal, ou a ambos.

§ 5° - Caso o representante ou o representado seja membro da Diretoria
Executiva ou de qualquer dos Conselhos, ficara cle impedido de manifestar-se
quanto a representagdo, observado o disposto no art. 55°, deste Estatuto.

§ 6°- Na hipotese de descumprimento do disposto no § 2° deste artigo, o
representante podera encaminhar a representagdo diretamente ao Conselho de
Etica ou ao Conselho Fiscal, ou a ambos.

§ 7° - Ao receber a representa¢dio de que trata o inciso VII. deste artigo o
Conselho de Etica adotara as providéncias previstas nos arts. 53° a 58°, ¢ o
Conselho Fiscal. as providéncias preconizadas nos arts. 46° e 50°, todos deste
Estatuto.

§ 8° - O direito expresso no inciso XII deste artigo estard suspenso, se o
associado estiver em processo de investigagio perante o Codigo de Etica.

§ 9° - A suspensdo do direito expresso no inciso XII, deste artigo, encetrar-se-a
quando findo o processo.

§ 10° - O direito expresso no inciso XII deste artigo, so tera eficacia com a
solicitagdo expressa e justificada, para o Presidente da Entidade. mediante
protocolo.
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Art. 10° - Sdo deveres do Associado:

§ 11° - O direito expresso no inciso XII deste artigo, ndo exime o associado de
estar em dia com suas obrigagdes estatutarias na data do protocolo.

§ 12° - Nenhum Associado responderd, subsidiariamente, por danos ou
prejuizos ao patriménio da IPA Brasil a que ndo tiver dado causa ou concorrido
para sua ocorréncia,

SECAOII
DOS DEVERES DO AS

1 Oficio de Brasilia-DF |
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I - cumprir as disposigdes deste Estatuto, do Cédigo de Etica, as resolugdes
da Diretoria Executiva, bem como toda e qualquer deliberagio dos demais
orgdos da IPA Brasil;

IT - cumprir pontualmente com suas obrigagdes financeiras para com a IPA
Brasil;

III - desempenhar com zelo e dedicagdo as fungdes, missdes ou servigos que
lhe forem confiados:

IV - informar a Diretoria de Administragdio sempre que ocorrerem alteragoes
em seus dados cadastrais:

V - zelar pela protegdo e conservagio do patriménio da [PA Brasil;
VI - zelar pela preserva¢do da dignidade e do conceito da IPA Brasil;

VII - manter conduta ética para com os dirigentes da IPA Brasil, seus
associados e terceiros;

VIII - levar ao conhecimento da Diretoria Executiva ou do Conselho de Etica
qualquer irregularidade praticada por associado, de que tenha tido ciéncia;

IX - abster-se de levar ao conhecimento de 6rgdos ou pessoas estranhas a [PA
Brasil fatos que devam ser resolvidos internamente;

X - atender, sempre que possivel, as convocacdes formalmente efetivadas
pelas instincias administrativas da IPA Brasil, e de suas Diretorias Regionais,
respeitando suas decisdes regulamentares;

XI - praticar o seu direito a voto nas Assembleias e Elei¢des da Entidade; e

XII - desenvolver e praticar o principio basilar da IPA: Servir através da
Amizade (Servo Per Amikeco).

cial de Registro
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Paragrafo Unico - cumprir as disposigdes Regulamentares das Diretorias
Regionais de sua jurisdigdo e atender, sempre que possivel, as convocagdes
formalmente efetivadas por esta, que ndo venham a contrapor os prescritos
deste Estatuto, do Codigo de Etica, e das resolugdes da Diretoria Executiva,
bem como toda e qualquer deliberagio dos demais orgdos da IPA Brasil:

[ 1° Oficio de Brasilia-DF
N°de Protocolo @ Registro
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Art. 11° - O Associado Fundador ou Ordindrio que perder a condi¢do de policial ou
membro da Seguranca Publica Nacional serd, apds a publicagdo do ato em
Didrio Oficial da Unidio, imediatamente excluido do quadro social da IPA
Brasil.

Paragrafo inico — O ato de exclusdo de associado. nas condi¢bes previstas
neste artigo. ndo interrompe a tramitagdo de eventual requerimento de
beneficio ou processo investigatorio no ambito da Entidade.

Art. 12° - Perdera também a condigdo de associado, aquele que assim o requerer ou
deixar de cumprir o disposto no item II, art. 10° apos 18 meses
consecutivos.

Paragrafo unico — Na hipotese de exclusdo a pedido, aplica-se o disposto
no paragrafo unico do artigo anterior.

Art. 13° - Antes da publicagdo do ato de exclusdo em orgdo de divulgagdo da IPA
Brasil, o Diretor de Administragio providenciara o recolhimento de bens ou
valores pertencentes a Entidade que, eventualmente, estejam em poder e
guarda do associado excluido, inclusive a carteira de identificagdo social.

Art. 14° - Ocorrendo a hipotese prevista no art. 11°, o associado que for reintegrado no
cargo somente retornard ao quadro social mediante o procedimento previsto
no § 1° do art. 6° reiniciando-se nova contagem das caréncias previstas na
alinea “b” do § 1° do art. 82° e paragrafo unico do art. 51°.

CAPITULO 111
DO PATRIMONIO

Art. 15° - O patrimdnio da IPA Brasil ¢ representado por bens moveis, imoveis e
semoventes, por saldos financeiros disponiveis oriundos de receitas diversas
e por doagdes recebidas de terceiros.

§ 1° - A incorpora¢io de bens havidos por doagdes e subvengdes de que
trata a alinea “c™ do art. 19° deste Estatuto somente sera efetivada com o
registro do respectivo termo no patriménio.




§ 2° - A inscrigdo ou a baixa, no patriménio, dos bens adquiridos ou

alienados devera ser promovida até 60 (sessent ‘E_hagl al fo ou
alienaciio. T se Frofcon
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§ 3° - As doagdes de bens moveis da [PA Brasﬁi con_s_i_d?gaflr_% Jinserylveis,
somente poderdo ser efetivadas com autorizagi dament 1zada
por, pelo menos, 2/3 (dois tercos) dos membros da Diretoria Executiva. do
que devera ser lavrado o competente termo que sera encaminhado a
Diretoria de Administragdo e Patrimonio.

Art. 16° - As propostas de reformas e ampliagdes de instalagdes ou de alienagdo de

Art. 17°

Art. 18°

bens considerados antieconémicos ou inserviveis deverdo ser encaminhadas
ao Presidente da IPA Brasil, com exposigdo fundamentada das razdes que as
justifiquem, ouvida a Diretoria de Assuntos de Administragio e Patriménio.

§ 1° — Havendo mais de uma proposta, serdio elas examinadas e votadas
separadamente.

§ 2° - Se a proposta for para aquisi¢do, alienagdo ou alteracdo estrutural de
bens imodveis, devera ela ser submetida a Diretoria Executiva, que decidira
por maioria de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros.

§ 3° - No caso de aquisi¢do, alienacdo ou locacdio de bem imével, é
indispensavel prévia vistoria, a ser realizada pela Diretoria de
Administracdo e Patriménio ou pela Regional, que emitird parecer
conclusivo.

- Na avaliag@o de bens imoveis cuja aquisi¢do, alienagdo ou locagdo sejam de

interesse da IPA Brasil, a Diretoria de Administragdo e Patriménio ou a
Regional devera valer-se de informagdes de mercado e de consultas com
especialistas na matéria, de tudo devendo apresentar parecer circunstanciado.

- Qualquer altera¢do voluntaria do patrimonio da IPA Brasil. em razio do

previsto no §2° do art. 16° dependera de prévia decisio da Diretoria
Executiva ou da Assembleia Geral, ouvida a Diretoria de Administragio e
Patrimonio.
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Art. 19° - A receita sera constituida de:

a) mensalidades dos associados:
b) contribuigdes excepcionais;

¢) doagdes e subvengbes do poder publico, de Entidades Privadas, de
Associados ou de particulares;

d) recursos provenientes de aluguéis ou arrendamentos de bens moveis ou
imoveis pertencentes a IPA Brasil:

e) peculios que se reverterem em favor da IPA Brasil;

f) saldos obtidos com investimentos;

g) recursos oriundos de convénios: e
h) quaisquer outras rendas de origem regular.

§ 1° — As receitas inerentes aos incisos “c”, “g” e “h” deste artigo terdo
destinagdo especifica, segundo o que for definido em resolugdo da Diretoria
Executiva, e serdo depositadas em conta corrente propria, ouvido o
Conselho Fiscal, em decorréncia de servicos e projetos especificos
desenvolvidos.

§ 2° — No rol da receita inerente ao inciso “h”, insere-se a forma de
provimento por adesdo.

SECAO I1
DAS MENSALIDADES E DA CONTRIBUICAO EXCEPCIONAL

Art. 20° - Os Associados Fundadores ¢ Ordinarios estdo sujeitos ao recolhimento de
mensalidades e contribuigdo excepcional, e pagamentos de honorarios
advocaticios, na forma definida neste Estatuto.

Paragrafo inico — Os honorarios advocaticios serdio pagos pelo associado,
quando de decisdo favoravel transitada em julgado, até 0 maximo de 10%
(Dez por cento) do valor recebido. em decorréncia de servigo especifico
prestado por profissional contratado ou indicado pela IPA Brasil, na defesa
dos interesses da classe.

Art. 21° - A mensalidade social sera definida pelo Conselho Executivo Nacional, na
forma do inciso V do art. 61°, observado o que dispde o art. 147°, deste

Estatuto. /



Paragrafo anico — Os valores da mensalidade social dos Asso- ““@%&2&%@“’423{35&
Brasil, serdo recolhidos na Conta Corrente Oficial da Entidade 141671 i

Art. 22° - Para cobertura de despesas extraordindrias absolutamente ngcessdrias, ndo
previstas neste Estatuto, a Diretoria Executiva, com a aprovagdo de 2/3 (dois
tergos) dos seus membros, poderd determinar o recolhimento de contribuigdo
excepcional pelos associados. a qual ndo excedera 5(cinco) vezes o valor da

respectiva mensalidade. que podera ser parcelada em até 6 (seis) vezes.

§ 1° - Entendem-se por despesas extraordindrias todas aquelas resultantes de
caso fortuito ou forga maior, que deverdo ser examinadas e autorizadas. na
forma prevista no “caput” deste artigo, sempre em carater emergencial.

§ 2° - A contribuigdo excepcional de que trata este artigo so sera exigida aos
Associados quando nio houver disponibilidade financeira.

§ 3 - Ocorrendo a necessidade de recolhimento de contribui¢do excepcional,
0s Associados deverdo ser comunicados, justificadamente, com antecedéncia
de 30 (trinta) dias.

§ 4° - Os valores pertinentes ao recolhimento de contribuigdo excepcional dos
Associados, deverdo ser depositados em conta corrente especifica, ouvido o
Conselho Fiscal.

§ 5° - Os valores pertinentes ao recolhimento de valores inerente ao inciso *h”
do art. 19°, deverio ser depositados em conta corrente especifica, ouvido o
Conselho Fiscal.

SECAO 111
DOS REPASSES

Art. 23" - Para os fins deste Estatuto, repasse € o percentual incidente sobre o total das
contribui¢des mensais dos membros domiciliados na jurisdicdo de cada
Regional, e que a ela serd transferido para cobertura de suas despesas.

§ 1°- O percentual de que trata este artigo corresponde a 30% (trinta por
cento) do total das contribuigdes mensais de cada Regional.

§ 2° - O valor dos repasses sera calculado de acordo com os registros no
Cadastro Nacional de Associados, o qual devera ser mensalmente atualizado
pelas Regionais.

§ 3° - O valor dos repasses correspondentes a Regional sera remetido ate o
décimo dia de cada més, em exceg¢do aos casos inerentes ao descumprimento
do preceituado nos incisos X e XV do art. 81°, diante do més antecedente.

§ 4°- A Regional que necessitar de repasse complementar para cobertura de
despesas absolutamente necessdrias deverd apresentar pedido instruido e

®



fundamentado, o qual deverd ser apreciado e decidido pela Diretoria
Executiva,

§ 5° - O repasse complementar de que trata o paragrafo anterior ndo podera
exceder a 50% (cinquenta por cento) do valor do repasse mensal transferido a
Regional.

§ 6°- Para fazer jus ao repasse complementar, a Regional encaminhara ao
Presidente da IPA Brasil pedido fundamentado. com plano de aplicacéio dos
recursos, de acordo com as exigéncias contidas no § 3°, deste artigo.

§ 7°- Ao responsdvel pela inobservancia de qualquer das disposi¢oes deste
artigo, sera aplicado o disposto na alinea “1” do § 1° do art. 117°, observado o
disposto no inciso VIII do art. 9°, deste Estatuto.

§ 8° - O Presidente da IPA Brasil, apos comunicac¢do a Diretoria Executiva,
providenciard a suspensdo do repasse a Regional que descumprir o
preceituado nos incisos X e XV do art. 81° devendo a suspensdo durar até
que as obrigac¢des sejam cumpridas.

(4% Oficio de Brasilia-DF
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~_ TiTULOII
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 24° - Sido 6rgdos da Administracdo da International Police Association Brasil
Section - [PA Brasil:

I - Deliberativos:

a) Assembleia Geral;

b) Diretoria Executiva;

¢) Conselho Fiscal;

d) Conselho de Etica; e

¢) Conselho Executivo Nacional.

11 — Orgios Centrais Auxiliares:

a) Assessorias Especiais da Presidéncia;

b) Diretoria de Administragdo e Patrimonio:
¢) Diretoria de Comunicagao Social;

d) Diretoria de Assuntos Juridicos;

¢) Diretoria de Assuntos Sociais;

f) Diretoria de Esportes:

g) Diretoria de Assuntos Institucionais ¢ Parlamentares;
h) Diretoria de Assuntos Académicos:

i) Diretoria de Assuntos Culturais;

j) Diretoria de Assuntos Internacionais; e
m) Bureau Internacional.
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III - Descentralizados:

a) Regionais;

b) Bureau Regional. :
|

L S

. 3 3
CAPITULO I 5
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS |@3 +
SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 25° - A Assembleia Geral (Ordinaria e Extraordindria), érgéo de deliberagio
coletiva, soberana em suas decisdes, tem a seguinte competéncia:
I - decidir sobre qualquer matéria que lhe seja submetida na forma
estatutdria;
II - decidir sobre propostas de alteragdes do Estatuto da IPA Brasil;

IIT - dar posse aos eleitos para a Diretoria Executiva, Conselhos Fiscal ¢ de
Etica;

IV - conhecer e decidir os recursos interpostos na forma do art. 126° deste
Estatuto:

V - examinar e votar o relatorio das atividades e a prestacio de contas da
Diretoria Executiva;

VI - decidir sobre perda de mandato;

VII - determinar a realizagdo de inspe¢des e auditorias de natureza
contabil, financeira e patrimonial nos 6rgdos da IPA Brasil:

VIII - decidir sobre proposta de dissolugdo da IPA Brasil. observado o
disposto nos arts. 152° e 153°, deste Estatuto;

IX - anular quaisquer decisdes ou atos manifestamente contrarios aos
interesses da [PA Brasil, praticados pelos demais 6rgdos da Administragéo,
determinando a adogdo das medidas necessarias a responsabilizagio do
autor, observado o disposto no art. 156°% e

X - deliberar sobre matéria pertinente a IPA Brasil, ndo prevista neste
Estatuto.

§ 1° - A Assembleia Geral podera ser constituida na metodologia
descentralizada, em casos justificados;



§ 2° - A metodologia de Assembleia Geral Descentralizada deverd utilizar-
se de tecnologia que atenda os preceitos correlatos deste Estatuto:

§ 3° - O inicio da Assembleia Geral Descentralizada, serdo em tempo real e
horéarios préprios, atendendo as especificidades dos fusos hordrios de cada
Regional, fato que devera constar no Edital de Convocagio:;

§ 4° - A listagem de presenga e resultados de votagdo na Assembleia Geral
Descentralizada, deverdo ser remetidas por meio telematico no momento da
Assembleia, e em até 03 (trés) dias apos a remessa dos originais para a Sede
da Entidade:

§ 5° - No uso da metodologia de Assembleia Geral Descentralizada, sera

instituida uma coordenadoria de tecnologia para awgg@g@dﬁﬁﬁq da

Assembleia. N° de Protocolo ¢ Registro|
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Art. 26" - A Assembleia Geral ¢ constituida pelos Associados tundadores € Ordindrios.

Registiode PessoasJurigicas|

Art. 27° - Todos os Associados presentes a Assembleia Geral tém direito a voz e voto.
observado o disposto no art. 31°.

Art. 28° - Na Assembleia Geral, todos os Associados presentes terdo direito a palavra e
voto, sendo que o Presidente da Regional terd direito a tantos votos quantos
forem os seus representados, desde que apresente Ata de Reunidio com eles
realizada previamente.

Art. 29° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, anualmente. no més de abril.
em dia, hora e local fixados no Edital. para tratar dos assuntos constantes da
pauta, ou, extraordinariamente, a qualquer tempo, quando convocada pelo
Presidente da IPA Brasil, ou por iniciativa de, pelo menos, 2/3 (dois tergos)
dos membros da Diretoria Executiva, 1/5 (um quinto) dos membros do
Conselho de Presidentes Regionais. ou por 1/5 (um quinto) dos associados,
ou ainda, pelo Presidente do Conselho Fiscal. nos termos do inciso IV do art.
49° deste Estatuto, para tratar de matéria especifica.

§ 1° - Se a convocag@o de Assembleia Geral for para decidir sobre perda de
mandato: recurso contra puni¢do prevista no art. 117°; ou alteragdo do
Estatuto, € exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a
Assembleia especialmente convocada para esse fim, niao podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos Associados,
ou com menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.

§ 2° - A pauta da Assembleia Geral serd preparada pela Diretoria Executiva e
devera ser votada logo apés a abertura dos trabalhos.

§ 3° - Quando a Assembleia for convocada por iniciativa dos Associados,
pelo Conselho Executivo Nacional ou pelo Presidente do Conselho Fiseal, o
Presidente da IPA Brasil providenciara sua realiza¢do dentro de até 30 (trinta)
dias a contar da data de protocolo do requerimento.

Q/}:



Art. 30" -

§ 4° - Quando convocada por iniciativa de 1/5 (um quinto) dos Associados. a
Assembleia somente serd instalada com a presenca de, pelo menos, 1/3 (um
ter¢o) dos signatdrios do requerimento de que trata o pardgrafo anterior,
comprovadas as assinaturas em livro proprio.

§ 5° - Havendo anulagfio das elei¢des, a data de convocacdo da Assembleia de
que trata o “caput” deste artigo deverd ser convocada de acordo com o
previsto no § 1° do art. 109°, deste Estatuto.

§ 6° - Na constituigdo de Assembleia Geral Descentralizada, devera a
tecnologia utilizada atender os preceitos inerentes no Estatuto.

A Assembleia Geral, ressalvado o disposto no § 3° do art. 29°, seréd convocada

com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, a con! cféﬁiplﬂlﬁ% o

do Edital em 6rgdo de divulgacdo da IPA Brasil. e :DB ; 1“ ﬁ;
14 |

Pardgrafo tinico — Quando se tratar de matéria que w@dtﬁg@t

0 Presidente da IPA Brasil podera convocar os Associados para a a realizacdo
de Assembleia Geral, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, por qualquer meio
de comunicagio, dando ampla divulgagio do respectivo Edital.

Art. 31°- O Presidente e o Secretirio de Assembleia Geral serdo escolhidos por

aclamagdo, dentre os seus participantes que estiverem em dia com suas
obrigacdes para com a IPA Brasil.

Art. 32°- A Assembleia Geral, convocada na forma do “caput” do art. 29°, sera

Art, 33° -

Art, 34° -

realizada em dia, hora e local fixados no Edital, e deliberara, em primeira
convocagdo. com a presen¢a da maioria absoluta dos Associados. ou com
qualquer numero, 30 (trinta) minutos apds, em segunda e ltima convocagdo.
observado o disposto no § 1° do art. 29°, deste Estatuto.

SECAO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva, 6rgdo deliberativo, ¢ integrada por Associados da IPA
Brasil, eleitos na forma do art. 94, para um mandato de quatro (04) anos.
permitida uma reelei¢do para 0 mesmo cargo.

A Diretoria Executiva tem a seguinte composi¢ao:

= Presidente:

=Vice Presidente;

» Secretario Geral;

= Primeiro Secretério;
= Segundo Secretario;




* Tesoureiro Geral;

* Primeiro Tesoureiro;
* |° Suplente;

= 2° Suplente; e

= 3° Suplente.

§ 1° - Somente tém direito a voto nas reunides da Diretoria Fxecutiva o
Presidente, o Vice Presidente, o Secretario Geral, os Primeiro ¢ Segundo
Secretarios, o Tesoureiro Geral ¢ o Primeiro Tesoureiro. Os suplentes
somente terdo direito a voto quando no exercicio da titularidade do cargo.

§ 2° - Na Diretoria Executiva da IPA Brasil ¢ obrigatério integrar na sua
composigdo, 01 (um) Associado residente em Brasilia/DF, nos cargos da
Secretaria Geral, da Tesouraria Geral e na Supléncia,

Art. 35° - Em caso de afastamento temporario ou de vacancia do cargo, o Presidente da
IPA Brasil serd substituido pelo Vice Presidente; o Secretirio Geral pelo
Primeiro Secretdrio ou Segundo Secretdrio, sucessivamente; e o Tesoureiro
Geral pelo Primeiro Tesoureiro, observado o disposto no § 3°, deste artigo.

§ 1° - Considera-se afastamento temporario a auséncia decom%-—-— —

a) férias; 4
b) licen¢a médica; 141671
¢) licenga para trato de interesse particular:

Registrode Pessoas Jurlg
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d) outras licengas previstas em lei; e : i

e) participagdo em curso ou representacdo da IPA Brasil, no Brasil ou no
exterior.

§ 2° - A vacéncia de cargo ocorrera por:

a) renuncia;

b) perda de mandato decorrente de decisdo da Assembleia Geral ou de
exclusdo do quadro social, na forma dos arts. 11° e 12° deste Estatuto: e

¢) morte.

§ 3° - Ocorrendo vacancia dos cargos de Presidente e Vice Presidente. o
Secretdrio Geral assumird a Presidéncia e providenciara a realizagdo de nova
eleigdo, em até 30 (trinta) dias, para preenchimento dos cargos vagos.

§ 4°- Os suplentes serdo convocados, pela ordem, para substituicio dos
titulares. em caso de vacdncia ou afastamento temporario, observado o
disposto neste artigo e seus pardgrafos e no § 2° do art. 38°, deste Estatuto.

Art. 36° - Compete a Diretoria Executiva:

I - dar cumprimento as deliberagdes da Assembleia Geral;
IT - propor alteragdo e reforma deste Estatuto ¢ do Cddigo de Ftica:

III - aprovar as Resolugdes que se fizerem necessarias ao cumprimento do
presente Estatuto;
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IV - decidir sobre assuntos de qualquer natureza, ressalvados os de
competéncia de Assembleia Geral;

V - decidir sobre aplicagdo das penalidades previstas nos incisos L, Il e IV do
art. 114°, deste Estatuto;

VI - aprovar a previsdo or¢amentaria anual, submetendo-a ao Conselho

Fiscal:
VII - elaborar Relatorio Anual das atividades da IPA Brasil. submetendo-o ao
Conselho Fiscal;

VIII - submeter ao Conselho Fiscal a Prestagdo de Contas de que trata o §7°
do presente artigo.

IX - convocar Assembleia Geral, quando o Presidente deixar de fazé-lo nos
termos do inciso 111 do art. 37° e do art. 29°, deste Estatuto:
X - aprovar a contratagdo e dispensa de empregados da IPA Brasil. observado

o disposto no § 3° do art. 37°, deste Estatuto;

‘!”u(:}-ﬂcso de Brasilia-DF

XI - autorizar a concessdo de repasse complementar, nogNernios!do'§3% dor!”
art. 23°, deste Estatuto; 141671

XII - determinar cobranga judicial de devedores da IPA Brasil;s! e o Frasoss Ju] |icas)

XIII - determinar realizagdo de Auditoria Contabil nas contas da
Administragdo, quando existirem inequivocas razdes que a justifiquem;

XIV - submeter a Assembleia Geral proposta de perda de mandato por
infracdo aos incisos I, II, I1l e V do art. 115°, deste Estatuto:;

XV - decidir pela eliminagdo do quadro social nos casos previstos no art.
116°, deste Estatuto;

XVI - analisar pedido de convocagdo de Assembleia Geral, verificando se
atende ao disposto neste Estatuto;

XVII - autorizar o pagamento de beneficios previstos neste Estatuto;

XVIII - autorizar os afastamentos do Presidente:

XIX - autorizar o Presidente a contrair empréstimo bancario, demonstrados o
interesse ¢ a necessidade da IPA Brasil;

XX - autorizar aquisi¢o ou alienagdo de bens imoveis, na forma prevista nos
§ 2°¢e § 3°do art. 16° e no art. 18°, deste Estatuto.

XXI - declarar vacincia do cargo, recomendando ao Presidente que estiver
ocupando-o interinamente a imediata adog¢fio das providéncias de que trata o §
3° do art. 35°, deste Estatuto;

XXII - fixar o valor dos salarios dos empregados da IPA Brasil:

-



XXIII- anular as decisdes ou atos manifestamente contrérios as disposi¢des

o + i® Oficio de Brasilia_—Dl—I
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no art. 159° 141671 F
XXIV - indicar os dirigentes de orgdos auxi[LMﬁE&ﬁiﬂ!iﬁﬁﬁﬁls de

unidades mantidas pela Entidade, observado o disposto no § 3° do art. 37°, e
propor a respectiva dispensa;

XXV - autorizar ¢ fiscalizar o processo de midia da Entidade em ambito
nacional e regional;

XXVI-  aprovar o Regimento Interno das Regionais ¢ autorizar o seu
registro cartorario, se couber; e

XXVII - decidir os casos omissos neste Estatuto e no Codigo de Etica.

§ 1° - A Diretoria Executiva reunir-se-4, ordinariamente, por convocagdo do
Presidente da IPA Brasil, ou extraordinariamente, sempre que houver razdes
que a justifiquem, ou por convocagdo de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus
membros.

§ 2° - A convocagdo para reunido da Diretoria Executiva sera feita por Edital,
que serd publicado e afixado em quadro de aviso na sede da Entidade, e por
comunicagdo escrita a cada integrante.,

§ 3° - As penalidades decididas pela Assembleia Geral ou pela Diretoria
Executiva serdo executadas pelo Presidente da IPA Brasil. em Portaria
Reservada.

§ 4° - A Portaria de que trata o paragrafo anterior serd encaminhada.
reservadamente, a cada Presidente Regional ¢/ou membros da executiva
regional, que dela dara ciéncia aos associados residentes em sua drea de
atuacio;

§ 5° - O relatorio de que trata o inciso VII deste artigo, juntamente com o
parecer do Conselho Fiscal, serdo submetidos a Assembleia Geral Ordinaria
para decisio.

§ 6° - O limite de verba a ser utilizada mensalmente pelo Presidente, sem
necessidade de autorizagéio da Diretoria Executiva, nao podera ultrapassar a
100 (cem) vezes o valor da contribui¢@o social mensal.

§ 7° - O Presidente prestard conta, mensalmente, a3 Tesouraria Geral. da
aplicagdo da verba prevista no paragrafo anterior.

§ 8° - Para cumprimento do disposto no inciso XII deste artigo, a Diretoria
Executiva podera aprovar as resolugdes que se fizerem necessarias.




§ 9° - Qualquer membro da Diretoria Executiva poderd pedir vista de
processo ou expediente sob exame, devendo emitir voto ou parecer em até 5
(cinco) dias.
§ 10° - As deliberagdes da Diretoria Executiva somente poderdo ser adotadas
com o voto de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) de seus integrantes presentes da
convocagao.

§ 112 - Somente serdo computados os votos dos membros da Diretoria
Executiva presentes a reunifio, nio se admitindo voto por procuragio ou
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Art. 37° - Sdo atribui¢des do Presidente da IPA Brasil:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Cédigo de Ftica e as
resolugdes da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva ou dos Conselhos da
IPA Brasil;

I - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de
Presidentes Regionais;

III - convocar Assembleia Geral, nos termos dos artigos 29° e 30°, deste
Estatuto:

IV - assinar a pauta da Assembleia Geral e das reunides dos érgios sob sua
Presidéncia;

V - admitir, promover e dispensar empregados. respeitado o disposto no
inciso X do art. 36° e no § 3° deste artigo;

VI - apresentar, ao término de cada exercicio financeiro, Prestagdo Geral de
Contas, submetendo-a & apreciagdo da Diretoria Executiva, para cumprimento
do disposto no inciso VIII do art. 36° observado o disposto no § 5° deste
artigo.

VII - autorizar despesas administrativas ou de carater imediato, observado o
limite fixado no paragrafo 6°, art. 36°, deste Estatuto;

VIII - assinar Projetos, Contratos e firmar Convénios, como representante da
IPA Brasil;

d
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IX - expedir Portarias, Instrugdes e Resolugdes, objetivando implementar as
decisdes da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva e do Conselho de

Presidentes Regionais, observado o disposto nqiuciseﬂ%;%e- 2365
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X - apresentar ao Conselho Fiscal, semp

comprovantes de contas:

Registrode Passons duildicas)

XI - representar a [PA Brasil, ativa ou passiva ;em Juizo ou fora dele, e
em todas as demandas e relagdes com terceiros;

XII - promover as medidas necessdrias ao pagamento dos beneficios e
indenizagdes concedidos pela Diretoria Executiva;

XIII - nomear e dispensar o Assessores Especiais da Presidéncia ¢ os
dirigentes de oOrgdos centrais auxiliares e administradores de unidades
mantidas pela Entidade, observado o disposto no § 3° deste artigo e no inciso
XXIV, do art. 36°%

XIV - designar relator para os assuntos submetidos & Diretoria Executiva.
assinando-lhe prazo néo superior a 10 (dez) dias, para apresentar Relatorio
conclusivo;

XV - aplicar as penalidades decididas pela Diretoria Executiva ou pela
Assembleia Geral;

XVI - declarar a perda de mandato ou elimina¢@o do quadro social, nos casos
previstos nos artigos 117° e 118° respectivamente, deste Estatuto, apds
decisdo da Assembleia Geral ou da Diretoria Executiva:

XVII - representar a IPA Brasil na aquisi¢do ou alienag¢do de bens moveis,
imoveis ¢ semoventes, apos a proposta ser aprovada pela Diretoria Executiva,
observado. no que couber. o disposto nos artigos 16° e 18° deste Estatuto;
XVIII - decidir sobre pedido de admissdo, bem como declarar a exclusdo de
Associado, nos termos dos artigos 11° ¢ 12°, deste Estatuto:

XIX - contrair empréstimo bancario, desde que autorizado pela Diretoria
Executiva, nos termos do inciso XIX do art, 36° deste Estatuto;

XX - abrir e movimentar conta bancaria, juntamente com o Tesoureiro Geral:
XXI - assinar, em conjunto com o Tesoureiro Geral, cheques ¢ ordens de
pagamento;

XXII - desighar os Associados que deverao compor a Mesa FEleitoral, na

forma do art. 98°, deste Estatuto:; e




XXIII - dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades da IPA

Brasil:

§ 1° - O Presidente poderd delegar ao Vice-Presidente a atribuicdio prevista no

inciso VIII e, aos Presidentes Regionais, a coﬁﬂ%ﬁ%@ﬁ@éé%o XVII,
deste artigo. ! &
b 141671

§ 2 - Nas votagdes da Diretoria Executiva, en{caso de empate. o Prf:sidente
terd voto decisivo. Ragistro s taystanduiidices

§ 3° - Sdo vedadas a admissdo de empregados prevista no inciso V e a
nomeacdo de dirigentes de 6rgdos centrais auxiliares, de administradores de
unidades mantidas pela Entidade de que trata o inciso XIII deste artigo, do
conjuge, companheiro ou companheira, parentes consanguineos ou afins até
terceiro grau de qualquer membro da Diretoria Executiva, dos Conselhos
Fiscal e de Etica, e Regionais.

§ 4° - As despesas efetuadas com viagens de qualquer membro da Diretoria
Executiva ou dos Conselhos Fiscal e de Etica, e em excepcional, do Conselho
Executivo Nacional, realizadas no interesse da IPA Brasil, deverio ser
cobertas com a verba prevista no § 6° do art. 36° deste Estatuto, respeitado o
limite do gasto mensal, sendo que o que exceder a esse valor devera ser
autorizado pela Diretoria Executiva.

§ 5° - A Prestagdo de Contas de que trata o inciso VI deste artigo devera
conter detalhamento e comprovante de despesas.

Art. 38" — O Presidente da IPA Brasil exercera suas atividades, sempre que possivel, em
regime de tempo integral.

§ 1° - Quando do impedimento ou afastamento temporario do Presidente, o
Vice Presidente assumird a Presidéncia da IPA Brasil. em carater interino.

§ 2° - Ocorrendo vacancia ou afastamento temporario e simultineo do
Presidente e do Vice Presidente, respondera, interinamente, pelos encargos
de Presidente, o Secretario Geral.

§ 3° - O eleito que estiver no exercicio das atividades funcionais inerentes
ao cargo de Policial ou da Seguranga Publica nacional. podera obter licenga
para mandato classista, na forma da legislagéo em vigor.

Art. 39° - Ao Presidente da IPA Brasil, exercitando o cargo em tempo integral, poders

ser atribuida indenizagdo mensal, a titulo de representa¢do cujo valor sera
definido pelo Conselho Executivo Nacional, na forma do inciso VI do art.
61° deste Estatuto.
Paragrafo unico — Quando o Presidente da IPA Brasil estiver no exercicio
das atribuigbes funcionais inerentes ao cargo de policial ou da Seguranga
Piblica Nacional, ser-lhe-a concedida indenizagdo das despesas efetuadas,
quando em atividade de representagio da Entidade, com transporte e
alimentagdo, mediante comprovagfio, até o limite médximo fixado pelo
Conselho Executivo Nacional, na forma do inciso VI do art. 61° deste
Estatuto, ndo podendo ultrapassar o valor a que se refere o caput deste artigo
€ nem pago cumulativamente com ele.
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SUBSECAO II
DO VICE PRESIDENTE DA IPA Brasil

Art. 40° — Sao atribuigdes do Vice Presidente: '
I - substituir o Presidente em seus impedimentos ou afastamentos: &
IT - auxiliar o Presidente na supervisdo das atividades dos Orgéos Centrais
Auxiliares e Descentralizados da IPA Brasil;

II - dar cumprimento & decisdo da Assembleia Geral que destituir o
Presidente da IPA Brasil. declarando a vacéncia do cargo; e

IV - exercer outras tarefas que lhe forem cometidas pelo Presidente da IPA
Brasil ou pela Diretoria Executiva;

Parigrafo iinico — Ao Vice Presidente, quando no exercicio da Presidéncia,

em razdo do afastamento do titular, aplica-se o disposto no “caput” do art.

38° e no art. 39°, deste Estatuto. R
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Art. 41° - Sao atribui¢des do Secretario Geral:

1 - secretariar as reunides da Diretoria Executiva e lavrar as respectivas atas:

Il - preparar as pautas das reunides da Assembleia Geral e da Diretoria
Executiva;

III - preparar os atos a serem baixados pelo Presidente da IPA Brasil:

IV - preparar as Resolugdes e expedientes necessarios para implementar as
decisdes da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva. ¢ do Conselho
Executivo Nacional;

V - promover as medidas necessarias ao cumprimento do que dispde o § 3°
do art. 35% ¢

VI - executar outras atividades que lhe forem cometidas pelo Presidente ou
pela Diretoria Executiva.

§ 1° - Nas Atas das reunides da Diretoria Executiva que deverdo ser
encaminhadas ao Presidente da IPA Brasil até o terceiro dia itil apos a
reunifio, deverdo constar a relagdo dos nomes dos membros presentes e
assinatura respectiva.

§ 2° - Ao Secretario Geral podera ser atribuida indenizagéio mensal cujo valor
serd definido pelo Conselho Executivo Nacional, na forma do inciso VI do
art. 61° deste Estatuto.

@



§ 3° - O Secretario Geral, no caso de receber indenizagdio mensal, devera
cumprir, no minimo, 1/2 (meio) expediente diario.

Art. 42° - Os Primeiro e Segundo Secretarios auxiliardo o Secretario-Geral em suas
atribui¢des, substituindo-o, pela ordem, em seus impedimentos ou
afastamentos temporarios, ou em caso de vacéncia.

Parigrafo udmico — Aos Primeiro e Segundo Secretarios, quando no
exercicio da Secretaria Geral, em razio de afastamento do titular, aplicam-se
as disposigoes dos § 3° e § 4° do artigo anterior.
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Art. 43" — Sao atribui¢des do Tesourciro Geral:

I - administrar as finangas da IPA Brasil;

II - responsabilizar-se pelo numerdrio relativo & receita ¢ & despesa da IPA
Brasil;

III - comunicar os débitos de Associados ao Presidente da IPA Brasil,
adotando as medidas necessdrias ao recebimento dos mesmos;

IV - controlar e providenciar a arrecadagdo das contribuigdes, bem como de
quaisquer outros valores destinados 4 IPA Brasil;

V - abrir e movimentar as contas bancdrias, juntamente com o Presidente da
IPA Brasil;

VI - assinar, com o Presidente, cheques e ordens de pagamento;

VII - efetuar pagamentos e recebimentos:

VI - manter atualizados, em livro préprio, os registros de controle de
caixa;

IX - apresentar aos Presidentes da IPA Brasil e do Conselho Fiscal, até o
altimo dia 1til de cada més, o balancete do més anterior.

X - organizar o balango anual, no primeiro bimestre seguinte ao exercicio,
para os fins previstos neste Estatuto:

XI - prestar informagdes de sua algada em Requerimentos de interesse dos
Associados;

XII - prestar a informagdo de que trata o inciso II do art. 118°, deste
Estatuto; e

XIII - exercer outras atividades inerentes a Tesouraria Geral.

§ 1° - Para melhor desempenho de suas atribuigdes, o Tesoureiro Geral
poderé contratar profissional para prestar servigos de sua especialidade.

§ 2° - Até 24 (vinte e quatro) horas antes da realizagio de Assembleia Geral.,
o Tesoureiro Geral encaminhard, ao Presidente da IPA Brasil, relagdo dos
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Associados que ndo estejam em dia com suas contribuigdes, com vistas a
que sejam cumpridas as disposi¢des do art. 29°, deste Estatuto.

§ 3° - Ao Tesoureiro Geral e ao Primeiro Tesoureiro, este quando no
exercicio da titularidade da Tesouraria Geral, aplicam-se as disposi¢des dos f.-
§ 3%e § 4° do art. 41°, deste Estatuto.
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Art. 44° — O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizador dos atos administrativos e
financeiros da IPA Brasil e serd composto por 3 (trés) Conselheiros. e 3
(trés) suplentes, que possuam um minimo de 03 (trés) anos como
Associados, sendo que 01 (um) seja residente e domiciliado no Distrito
Federal, todos eleitos na forma do art. 96°, ¢ empossados juntamente com a
Diretoria Executiva, para um mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma
reelei¢do para o mesmo Conselho.

Paragrafo unico — Os cargos do Conselho Fiscal serdo compostos de
Presidente, Vice-Presidente e Membro.

Art. 45° — Os suplentes substituirdo os titulares em seus impedimentos. afastamentos
temporario, ou em caso de vacancia, observado o disposto no § 4° do art.
35°, deste Estatuto.

§ 1° - Em seus impedimentos ou afastamentos temporérios, o Presidente do
Conselho Fiscal sera substituido pelo Vice Presidente, convocando-se o
suplente para recomposi¢do do Conselho.

§ 2° - O Conselho Fiscal terd na sua composigdo por 3 (trés) Suplentes, que
possuam um minimo de 03 (trés) anos como Associados, sendo que 01 (um)
seja residente e domiciliado no Distrito Federal.

§ 3° - No caso de vacancia do cargo de Presidente e/ou Vice-Presidente, o
Conselho Fiscal, apés convocagio do suplente, escolhera novo Presidente
e/ou Vice-Presidente.

Art. 46° — O Presidente do Conselho Fiscal designara relator para cada assunto a ser
submetido a decisao do Colegiado, cabendo ao outro Conselheiro a tarefa de
secretariar a reuniao.

Pardgrafo unico — O relator deverd apresentar relatorio opinativo e
conclusivo.



Art. 47° - As conclusdes do Conselho Fiscal deverdo ser encaminhadas a Diretoria

Executiva, com as sugestdes que julgar convenientes e as medidas que
considerar necessdrios adotar.

Art. 48° — O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente, uma vez por semestre. para
exame dos balancetes, ou, extraordinariamente. quando solicitado pela
Diretoria Executiva. ou ainda, quando a seu juizo, assunto relevante assim o

exigir, consignando-se em Ata as suas deliberagies de Brasiis OF
N°de Protocolo & Registro
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I - analisar e opinar sobre Relatorios Contdbeis, Balancetes Mensais e
Balango Anual da IPA Brasil e das Diretorias Regionais:

II' - examinar livros contdbeis e documentos comprobatorios de
recebimentos e pagamentos efetuados, existentes na contabilidade da IPA
Brasil, relacionando-os;

II - emitir parecer sobre quaisquer consultas apresentadas por Associado,
pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho Executivo Nacional:

IV - convocar Assembleia Geral Ordinéria, quando o Presidente da IPA
Brasil ou a Diretoria Executiva deixarem de fazé-lo, nos termos do inciso 111
do art. 37° e inciso IX do art. 36° deste Estatuto, ou Extraordinariamente,
para tratar de assunto financeiro;

V - representar 4 Diretoria Executiva contra seus membros, conselheiros.
dirigentes de Orgdos Centrais Auxiliares ou Regionais, ou ainda, contra
administradores de unidades mantidas pela IPA Brasil, por m4 gestdo de
recursos, para fins das medidas cabiveis, observado o disposto no art. 156° e
seu Paragrafo unico. deste Estatuto;

VI - realizar ou providenciar a realizagdo de Auditoria Contébil nas contas
da Administragdo, quando a Diretoria Executiva deixar de fazé-lo nos
termos do inciso XIII do art. 36°, deste Estatuto;

VII - analisar, mensalmente, a Prestacido de Contas das Diretorias
Regionais.

VIII - controlar a Prestagdo de Contas dos repasses mensais feitos as
Diretorias Regionais, informando 4 Diretoria Executiva sobre
descumprimento do disposto no inciso X do art. 79°, para fins de aplicagéo
do disposto no § 7° do art. 23°, deste Estatuto; e

IX - verificar se nos pedidos de repasse complementar foram observadas as
disposi¢des contidas no § 5° do art. 23°, deste Estatuto.

Paragrafo unico — Para o desempenho de sua competéncia, o Conselho
Fiscal podera valer-se de profissional habilitado, bem como requisitar, a
qualquer tempo, informagdes sobre quaisquer atividades de ordem
administrativa ou financeira da IPA Brasil.
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Art. 50° - Sdo atribui¢des do Presidente do Conselho Fiscal:

I - presidir as reunides do colegiado;
II - cumprir ¢ fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto; e

HI - propor medidas para o aperfeicoamento dos atos administrativos.
financeiros ¢ patrimoniais da IPA Brasil.

et ——————eee
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Art. 51° - O Conselho de Etica é o 6rgdo encarregado de exigir a observancia, pelos
Associados, dos principios e das condutas éticas previstas no Codigo de
Etica, e sera composto por 3 (trés) Conselheiros e 2 (dois) Suplentes, com 5
(cinco) anos de Associados, e todos eleitos na forma do art. 02° e
empossados juntamente com a Diretoria Exccutiva, para um mandato de 4
(quatro) anos, permitida uma reelei¢do para 0 mesmo Conselho.

§ 1° - Somente poderdo concorrer ao Conselho de Etica Associados com, pelo
menos, 5 (cinco) anos de associagdo, até a data do pedido de inscrigdo da
chapa.

§ 2° - Os cargos do Conselho de Etica serao compostos de Presidente, Vice-
Presidente e Membro.

Art. 52° - Para organizagdo e funcionamento do Conselho de Etica. aplicam-se as
disposi¢des contidas nos artigos 45° a 48°, deste Estatuto.

Art. 53° — O Conselho de Ftica observara as disposi¢des contidas no Cédigo de Ftica,
para o processamento dos assuntos submetidos ao seu exame, aplicando-se.
subsidiariamente, no que couber, o Estatuto da IPA Brasil.

Art. 54° - O parecer do relator deverd ser opinativo e conclusivo, de modo a permitir a
propositura das medidas que o Colegiado considerar cabiveis.

Pardgrafo dnico - Os membros do Conselho de Etica sdo responsaveis pelo
sigilo dos assuntos em tramitagdo no Colegiado.

Art.55° — Quando a representagdo de que trata o inciso VII do art. 9° deste Estatuto for
contra ou proposta por membro da Diretoria Executiva, serd ele afastado até
decisdo final,

Parigrafo Gnico — Se o representado ou representante pertencer a qualquer
dos Conselhos, serd ele afastado, até decisao final, convocando-se para o seu
lugar o respectivo suplente.

Art. 56° - Concluido o processo, os autos serdo encaminhados & Diretoria Executiva.

) ¥
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Art. 57° — O Conselho de Etica reunir-se-a, sempre que necessario, por convocagdo do

Art. 58° -

Art. 59°

seu Presidente ou por iniciativa da Diretoria Executiva, consignando-se em
ata as suas deliberagdes.

S#o atribuigdes do Presidente do Conselho de Etica:
I - presidir as reunides do Colegiado:

IT — cumprir ¢ fazer cumprir as disposi¢des deste Estatuto e do Cédigo de
Etica, adotando as providéncias descritas no art, 119°, quando for o caso, com
observincia do § 3° do mesmo artigo; e

L1 — apresentar sugestdes visando ao aperfeicoamento do Codi go de Etica.
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DO CONSELHO EXECUTIVO NACI
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O Conselho Executivo Nacional, érgéo de deliberagio coletiva ¢ composto
por todos os Presidentes Regionais que tenham sido eleitos na forma do art.
92° deste Estatuto.

Pardgrafo iinico — A Presidéncia do Conselho Executivo Nacional serd
exercida pelo Presidente da IPA Brasil e suas reunides serdio secretariadas por
um dos Presidentes Regionais, escolhido pelos seus pares, consignando-se em
Ala as suas conclusdes.

Art. 60°- O Conselho Executivo Nacional reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada

ano, preferivelmente no més de abril ou extraordinariamente, a qualquer
tempo, por convocagdo do Presidente, ou por 1/5 (um quinto) de seus
membros, sempre que interesse relevante da IPA Brasil ou das Regionais,
comprovadamente, assim o exigir, e suas decisdes serdio adotadas por, pelo
menos, 2/3 (dois ter¢os) de seus integrantes.

§ 1° - Na impossibilidade de comparecimento do Presidente Regional, sera ele
substituido pelo Vice Presidente e caso da impossibilidade deste, podera ser
indicado o Secretario Regional ¢/ou seu substituto.

§ 2° - As despesas com deslocamento e hospedagem dos Presidentes Regionais
ou substitutos, serdo custeadas pela IPA Brasil.

Art. 61° — Compete ao Conselho Executivo Nacional:

I - fiscalizar o cumprimento das deliberagdes de Assembleia Geral:
I1 - propor alteragéio e reforma deste Estatuto e do Cédigo de Etica;

III - examinar e discutir a atuagdo e as propostas das Regionais;




Art. 62°

IV - estabelecer Normas e baixar as Resolugdes que se fizerem necessérias ao
disciplinamento de sua atuagio:

V - definir o valor da mensalidade social, na forma do art. 21°, observado o
disposto no art. 147°, deste Estatuto;

VI - definir os valores das indenizagdes de que tratam o art. 39°, o § 3° do art.
41°, deste Estatuto;

VII - baixar as Resolugdes necessérias a regulamentacdo das eleigdes para

gitadass as | si¢des
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ado¢do de medidas que considerar cabiveis na defesa dos interesses da

Diretor, Vice-Diretor e Tesoureiro Regionais,

estatutarias;

Entidade e dos Associados:

IX - determinar a realizagdo de Auditoria Administrativa nos atos de gestdo, e
Contabil nas contas da Administragdo, quando existirem inequivocas razoes
que a justifiquem;

X - exigir 0 cumprimento e acompanhar a execugio do programa de
administragdo da chapa eleita;

XI - convocar a Assembleia Geral nos termos do art. 29°, deste Estatuto: e
XII - acionar os Conselhos Fiscal ¢ de Etica quando fundadas razdes assim o
justificarem.

Parigrafo dnico - O Conselho Executivo Nacional exercera.
prioritariamente, a fungdo de fiscalizador do cumprimento das Normas

Estatutarias.

- As Atas das reunides do Conselho Executivo Nacional deverdo ser
encaminhadas a Diretoria Executiva, para conhecimento, arquivo e, se for o

caso, implementagdo de eventuais providéncias.

Art. 63° - O Presidente Regional é considerado membro nato do Conselho Executivo

Nacional,




1 Oficio de Brasilia-DF
N° de Protocolo & Registro

141671 }

ge Pessoas Julid ;

) CAPITULO 11 |
DOS ORGAOS CENTRAIS AUXILI

SECAO | :
DA ASSESSORIA ESPECIAL DA PRESIDENCIA

Art. 64° — Compete a Assessoria Especial da Presidéncia:

I — executar outras tarefas que lhe forem deferidas pela Presidéncia.

II — sugerir a Presidéncia medidas que visem a melhorar a qualidade
servigos:

I - auxiliar no desenvolvimento de projetos especificos: e

IV - examinar e emitir parecer nos expedientes encaminhados pela

Presidéncia, quando solicitado.

SECAOIl -
DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PATRIMONIO

Art. 65° - Compete 4 Diretoria de Administra¢do e Patriménio:

I - apoiar as atividades dos diversos 6rgdos da administragdo da IPA Brasil:
IT - exercer a administragdo inerente a pessoal:

III - manter atualizado e em local visivel o0 quadro de empregados da sede da
IPA Brasil;

IV - organizar e manter os arquivos dos contratos e convénios celebrados pela
IPA Brasil;

V - elaborar os expedientes da IPA Brasil;

VI - organizar e manter atualizados o protocolo € a movimentagdo dos
expedientes;

VII - manter atualizados os arquivos da IPA Brasil;

VIII - manter atualizado o cadastro com base nas informagdes fornecidas
pelos Associados e seus dependentes:

IX - prestar as informagdes a que se refere o pardgrafo 3° do art. 96° deste
Estatuto, quando solicitado;

X - prestar informacdes de sua alcada em requerimentos de beneficio:



XI - providenciar a aquisi¢do de material de expediente ¢ bens de consumo
necessarios ao andamento das atividades da IPA Brasil:
XII - executar atividades administrativas determinadas pelo Presidente:

XIII - manter o registro dos bens moveis, imoveis.—e_semov IPA
1® Oficio de Brasilia-DF
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X1V - atualizar, anualmente, o inventario dos bens da ]P‘IAE‘BLagil;': 1 |

XV - realizar vistorias periddicas, adotandjaﬁ-e‘%ﬁ;s—”? neCessA S
conservagdo do patriménio da IPA Brasil;

XVI - propor a Diretoria Executiva as reformas e ampliagdes necessdrias,
bem como a alienagdo de bens considerados antiecondmicos ou inserviveis:
XVII - promover, sempre que necessario. a reavaliagio do patriménio da IPA
Brasil;

XVIII - providenciar a avaliacdo de bens moveis, imdveis ou semoventes
cuja aquisi¢do ou alienagdo seja do interesse da IPA Brasil:

XIX - realizar tomada de pregos para aquisi¢fio de bens moveis:

XX - manifestar-se, obrigatoriamente, em todas as transagdes que envolvam
bens moéveis. iméveis ou semoventes de propriedade da IPA Brasil, sejam
elas relativas a aquisigfo, alienagdo, hipoteca ou empréstimo:

XXI - proceder ao Apuratério de que trata o § 1° do art. 114°, deste Estatuto;
XXII - realizar a vistoria de que trata o § 3° do art. 16°, deste Estatuto:

XXIII — Manter protegido e atualizado o arquivo histérico da Sec#o Brasil da
IPA, bem como seu patrimdnio historico;

XXIV — Desenvolver e manter o museu da IPA Brasil:

XXV - manter o Livro de Registro de Outorgas da Entidade atualizado. como
também os processos de concessio; e

XXVI - exercer outras atividades inerentes & Diretoria de Administragio e

Patriménio.

Paragrafo unico - O Diretor (a) de Administragio e Patrimdnio indicara para
a Diretoria Executiva, o Chefe do Departamento de Patriménio, o qual sera
nomeado para administrar a drea patrimonial da Entidade, com as atribuicdes

inerentes aos incisos XI a XII do presente artigo.




SECAO 111
DA DIRETORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
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I - zelar pelo prestigio da IPA Brasil e dos Associados. valendo-se dos

meios de comunicagio;

IT - manter contatos com os diversos meios de comunicagdo, visando a

promover a divulgagdo de assuntos de interesse da Associagio e de seus
Associados;

III - selecionar, preparar ¢ submeter a apreciagio do Presidente da IPA
Brasil matéria para divulgagdo:

IV - editar as publicagdes da IPA Brasil;

V - Apresentar programas destinados ao aprimoramento dos Associados:

VI - apresentar, diariamente, ao Presidente da IPA Brasil resenha dos fatos
de interesse da Entidade e de seus Associados:

VII - Manter os meios de comunicagdo da Entidade atualizados e
capacitados para o exercicio de suas funcdes;

VIII — Fiscalizar e orientar o processo de midia da Entidade em ambito
nacional e regional;

IX - Informar, de imediato, ao Presidente da IPA Brasil. midia que contrarie
o disposto no processo de midia da Entidade. o interesse da Entidade e de
seus Associados: e

IX - Exercer outras atividades inerentes a Diretoria de Comunicagio Social.

SECAO IV
DA DIRETORIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

Art. 67° — Compete a Diretoria de Assuntos Juridicos:

I - assessorar o Presidente da IPA Brasil, a Diretoria Executiva e o Conselho
Executivo Nacional nos assuntos juridicos:

II - analisar ¢ emitir parecer, quando solicitada, nos Requerimentos
formulados pelos Associados;

III - emitir parecer sobre matéria juridica de interesse da IPA Brasil. quando
solicitada;

e



IV - proceder ao acompanhamento das agdes judiciais de interesse da TPA
Brasil:

V - manter o Presidente da IPA Brasil permanentemente informado sobre o
andamento dos Processos Judiciais de interesse da Entidade: e

VI - exercer outras atividades inerentes a Diretoria de Assuntos Juridicos.

SECAO V
DA DIRETORIA DE ASSUNTOS

SOCTAIS: BrasiliaDF |
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I - elaborar e executar programas de assisténcia social aos Associados, seus
dependentes ¢ pensionistas;

Il - promover a organizagdo de eventos culturais e lazer de interesse da IPA
Brasil e de seus associados;

LI - apresentar propostas visando a assisténcia social aos Associados:
IV - auxiliar na organizagio e promogio de eventos de interesse da IPA Brasil:

V - promover encontros, reunides e eventos visando a assegurar o bem-estar
dos Associados;

VI - promover convénios com Entidades e Organismos assemelhados no
interesse social;

IX - acompanhar os eventos sociais de interesse da IPA Brasil; e

X - exercer outras atividades inerentes a Diretoria de Assuntos Sociais e
Lazer.

SECAO VI
DA DIRETORIA DE ASSUNTOS INTERNACIONAIS

Art. 69° — Compete a Diretoria de Assuntos Internacionais:

I — manter intercdmbio com outras Entidades congéneres no exterior, visando
a consecucao de objetivos comuns;

[T —estimular ¢ promover as relagdes internacionais da IPA Brasil:

Il - avaliar temas e Relatérios de Assuntos Internacionais relacionadas as
diversas areas da policia; e

IV — manter intercimbio com os Bureaus Internacional



SECAO VII
DA DIRETORIA DE ESPORTES

Art. 70° — Compete a Diretoria de Esportes:

I - claborar e executar programas de assisténcia esportiva aos Associados,
seus dependentes e pensionistas;

I - promover a organizagfo de eventos esportivos de interesse da IPA
Brasil e de seus Associados;

I1I - apresentar propostas visando a assisténcia esportiva aos associados:

IV - auxiliar na organizagio e promogio de eventos esportivos de interesse
da IPA Brasil;

V - promover encontros, reunides e eventos esportivos visando a assegurar o
bem-estar dos Associados;

VI - promover Convénios com Entidades e Organismos assemelhados no
interesse esportivo;

IX - acompanhar os eventos esportivos de interesse da [PA Brasil; e

X - exercer outras atividades inerentes a Diretoria de Esportés ©2f¢/0 de Brasilia-OF |
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DA DIRETORIA DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS E
PARLAMENTARES

Art. 71° — Compete a Diretoria de Assuntos Institucionais e Parlamentares:

I - desenvolver iniciativas que aproximem IPA Brasil das demais Entidades
da Sociedade Civil, inclusive com a implementago de Projetos conjuntos.

II - ser o agente de divulgagdo e de integragdo entre os Associados da IPA
Brasil na Entidade respectiva;

IIT - propor e executar, apds aprova¢do pela Diretoria Executiva da IPA
Brasil, medidas, projetos e semindrios, para exame de questdo de interesse
da area de abrangéncia da Unidade respectiva;

IV- assessorar a Diretoria Executiva em Assuntos Legislativos de interesse
da IPA Brasil e de seus Associados:

V - acompanhar a tramitagdo de Projetos e estudos legislativos de interesse
da IPA Brasil e de seus associados:

VI - exercer outras atividades inerentes a area de Assuntos Parlamentares:



§ 1° — A Diretoria de Assuntos Institucionais e Parlamentares, terd na sua
estrutura o Departamento de Assuntos Parlamentares;

§ 2° - O chefe do Departamento de Assuntos Parlamentares, ser4 indicado
pelo Diretor de Assuntos Institucionais e Parlamentares ¢ nomeado pela
Presidéncia da Executiva Nacional:

§ 3° - O chefe do Departamento de Assuntos Parlamentares tera a atribuigio
de administrar a 4rea parlamentar da Entidade, com as atribuigdes
inerentes aos incisos IV a VI do presente artigo.

SECAO IX
DA DIRETORIA DE ASSUNTOS AGADEMICOS 5150
| 1411671 |
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Art. 72° — Compete a Diretoria de Assuntos Académicos:

I - coordenar e acompanhar as atividades inerentes a dreas académica da
Entidade;

II - supervisionar, elaborar e coordenar, metodologias relativas aos assuntos

académicos inerentes a IPA Brasil;

III - supervisionar e colaborar na elaboracdo de documentos relacionados a

area de interesse policial;

IV - participar das Comissdes de Organizagiio dos Congressos realizados
pela IPA Brasil, provendo discussdes e elaborar propostas para o estudo e

disseminagdo de matéria académica de interesse policial;

V - manter-se informado acerca dos eventos académicos organizados pelas
Seg¢des da IPA no Brasil. no mundo e pela area académica Internacional.
(GIMBORN);

VI - propor a realizagdo de eventos pertinentes ao campo académico e

profissional;

SECAO X
DA DIRETORIA DE ASSUNTOS CULTURAIS

Art. 73" — Compete a Diretoria de Assuntos Culturais: -



I - supervisionar e colaborar na elaboragio de todos os documentos
relacionados a area de interesse policial;

IT - fazer parte das Comissdes de Organizagdo dos Congressos e Eventos
realizados pela IPA Brasil:

III - promover discussdes e elaborar propostas para eventos de interesse da
Entidade;

IV - promover o estudo e disseminagao das técnicas de interesse policial;

V - desenvolver eventos correlatos a area cultural.

SECAO XI
BUREAU (Escritérios) INTERNACIONAL
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Art. 74° — Compete aos Bureaus Internacional:

I — executar tarefas que lhe forem deferidas pela Pre i

II - sugerir & Presidéncia medidas que visem a melhorar a qualidade
servigos em relagdo a seara internacional;
IIT - auxiliar no desenvolvimento de projetos especificos desenvolvidos na

seara internacional;

IV - examinar e emitir parecer nos expedientes encaminhados pela
Presidéncia, quando solicitado; e

V — Representar a IPA Brasil na seara internacional, quando autorizado pela
Presidéncia.

§ 1° - A constituigio de um Bureau Internacional ocorrerda quando do
interesse de gestdo da IPA Brasil e devera ser aprovada pelo Conselho
Executivo Nacional;

§ 2°- O Bureau Internacional. tera uma denominagao na seguinte forma:
Bureau Internacional, seguido do nome do Pais:;

§ 3° - O Bureau Internacional serd administrado por um Diretor, que tera
competéncia de instituir uma estrutura administrativa, que deverd ser
aprovada pela Executiva nacional.



SECAO XII
DOS DIRETORES DOS ORGAOS CENTRAIS AUXILIARES

Art. 75° - O Assessor Especial da Presidéncia e os Diretores dos Orgdos Centrais
Auxiliares sdo, necessariamente, associados ¢ nomeados pelo Presidente da
IPA Brasil, de conformidade com o inciso XIII do art. 37°, deste Estatuto.
observado o que dispdem o § 3° do mesmo artigo e inciso XXIV do art. 36°.
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Art. 76° — Ao Assessor Especial da Presidéncia e aos Diretores de Orgéos Centrais
Auxiliares poderd ser atribuida indenizagdo mensal cujo valor sera definido
pelo Conselho Executivo Nacional, na forma do inciso VI do art. 61° deste
Estatuto.

[1° Oficio de Brasilia-DF |
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SECAO I
DAS REGIONAIS

Art. 77° — Em cada Estado da Federagdo podera haver uma Regional da TPA Brasil,
constituida e estruturada na forma dos paragrafos seguintes:

§ 1°- Para constitui¢do de Regional é necessaria a existéncia de. no minimo.
50 (cinquenta) associados na jurisdigéo.

§ 2°- Na impossibilidade de cumprimento do disposto no paragrafo anterior.
o Presidente da IPA Brasil baixara ato atribuindo a Regional mais proxima
competéncia para o desempenho de tais encargos, a qual ficardo vinculados
os associados.

§ 3" - A Regional tera uma estrutura minima, compreendendo: Presidente
Regional, Vice Presidente Regional, Secretirio Regional e Tesoureiro
Regional.

§ 4° - As propostas de estrutura e regulamento. bem como as de
modificagdes, observado o contido no paragrafo anterior, serdo
encaminhadas & Diretoria Executiva da IPA Brasil, para andlise e
aprovagdo, e comegam a vigorar 30 (trinta) dias apés.

§ 5% - As institui¢oes das Regionais da IPA Brasil, com suas estruturas e
regulamentos, deverdo ser registradas em Cartorio. acompanhado do
documento de autorizagio da IPA Brasil. e possuirdo a seguinte Razdo
Juridica: International Police Association no Brasil Regional (nominagio
do Estado da Federagdo. utilizando as preposigdes: no/em), exemplo:
International Police Association no Brasil - Regional no Distrito



Federal, com a utilizagdo da seguinte sigla, exemplo: IPA Brasil/ DF (sigla
do Estado da Federagio).

§ 6° - Os Estatutos das Regionais da IPA no Brasil, deverio ter como base
regulamentar, o Estatuto da International Police Association Brasil Section -
IPA Brasil.

§ 7° - A regulamentacio dos Estatutos das RCgJDI‘IﬂIS da IPA Brasil que ndo
atenderem o paragrafo 6° deste artigo, OS para 0s
registros legais.
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I - definir e propor a Diretoria Executiva nacional, a sua propria estrutura,
regulamento ¢ modificagdes que considerar necessdrias, respeitadas a
estrutura minima e demais disposi¢oes deste Estatuto:

Art. 78° — Compete a Regional:

II - zelar pelos bens patrimoniais da IPA Brasil sob sua guarda e
responsabilidade;

III - encaminhar a Diretoria Executiva nacional as propostas de admissdo ou
pedido de exclusdo de associados residentes em sua area jurisdicional, bem

como suas alteragdes cadastrais:

IV - promover as eleigdes para a Diretoria Executiva Regional, na forma
prevista nos arts. 92° paragrafo 5° do art. 100°% 110° e 111°, deste Estatuto:

V - propor a Diretoria Executiva nacional a aquisigo, alienagfo ou reforma
de bens cujo valor seja superior ao do respectivo repasse mensal;

VI - organizar ¢ promover eventos culturais. esportivos. sociais e de lazer
para os Associados;

VII —instituir em sua area jurisdicional, Bureau Regional;
VIII - Captagdo de associados para a IPA Brasil;

IX — apoiar a IPA Brasil no desenvolvimento de projetos nacionais e
internacionais; e

X - acionar qualquer 6rgéo da IPA Brasil para tratar de assuntos de interesse
da Regional.

Paragrafo unico — As hipoteses de exclusdo de associado sio aquelas
previstas nos arts. 11°, 12°, 13° e 14°, deste Estatuto.,



SUBSECAO 1
BUREAU (Escritério) REGIONAL

Art, 79° — Compete ao Bureau Regional:

I —executar tarefas que lhe forem deferidas pela Presidéncia Regional.
I — sugerir & Presidéncia Regional medidas que visem a melhorar a

qualidade servigos em relag¢do a seara Regional;

III - auxiliar no desenvolvimento de projetos especificos desenvolvidos na

seara Regional e nacional;

IV - examinar e emitir parecer nos expedientes encaminhados pela

XTI : T . [ 1° Oficio de Brasilia-DF
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V — Representar a Regional, quando autorizado pela Presidénra; 161671 .

VI — Captagdo de associados para a IPA Brasil; e Registro do Pessats dutifie e_j
VII - apoiar as IPA Brasil no desenvolvimento de projetos nacionais e
internacionais.

VIII - acionar a Regional para tratar de assuntos de interesse do Bureau. da
Regional e da nacional.

§ 1° - A constitui¢do de um Bureau Regional ocorrera por ato de Portaria da
Executiva Nacional, quando houver interesse de gestdo da Regional da IPA
Brasil, apds aprovada pela Executiva Nacional;

§ 2° - A constitui¢do de um Bureau Regional, quando nio houver no Estado
da cidade de interesse uma Regional da IPA Brasil constituida, podera este
ser instituido pela Executiva Nacional:

§ 3°- O Bureau Regional possuird uma denominagio na seguinte forma: IPA
Brasil/ (nomenclatura do Estado) — Bureau/ (nome da cidade em que foi
implementado), exemplo: IPA Brasil/DF- Bureau/Taguatinga e/ou IPA
Brasil/DF-B/Taguatinga;

§ 4° - O Bureau Regional serd administrado por um Diretor nomeado pela
Executiva Regional, convalidado por Portaria pela Executiva Nacional. e
tera competéncia de instituir uma estrutura administrativa, que devera ser
aprovada pela Executiva Regional: e

§ 5° - Quando da constitui¢do de um Bureau Regional, em razdo do que rege
o paragrafo 2° deste artigo, a sua estrutura administrativa devera ser
aprovada pela Executiva Nacional.



SUBSECAO 11

DOS PRESIDENTES, VICE PRESIDENTES, SECRETARIOS
E TESOUREIROS REGIONAIS

Art. 80° — Os Presidentes. os Vice Presidentes, os Secretarios e os Tesoureiros
Regionais s@o eleitos pelos Associados residentes e domiciliados nas
respectivas areas de jurisdi¢do da Regional, em escrutinio secreto, para um
mandato de 4 (quatro) anos, devendo a posse ocorrer antes da posse dos
membros da Diretoria Executiva Nacional e dos Conselhos Fiscal e de
Etica, observado o disposto no art. 113, deste Estatuto.

Paragrafo unico — Aos Presidentes. Vice Presidentes. Secretdrios e
Tesoureiros Regionais € permitida a reeleigdo por uma [VgZspata; F
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Art. 81° — Sdo atribuigdes do Presidente Regional:

I - representar a Regional na defesa dos interesses da [PA Brasil ¢ dos
Associados residentes e domiciliados em sua area de atuagéo:

II - receber e encaminhar, ao Presidente da IPA Brasil, sugestdes ou
representagoes de Associado. caso a solugdo esteja fora de sua algada:

111 - zelar pela manuten¢do e conservagdo dos bens moveis, iméveis ou
semoventes pertencentes a I[PA Brasil, que estejam sob sua
responsabilidade:

IV - comunicar, em até 30 (trinta) dias, a Diretoria de Administracéo e
Patrimdnio. para fins de registro, qualquer alteracdo patrimonial referente
aos bens sob sua responsabilidade;

V - encaminhar a Diretoria de Administracdo e Patrimoénio os dados
cadastrais dos Associados residentes e domiciliados em sua area de atuagéo,
bem como quaisquer alteragdes, sempre que ocorrerem:

VI - elaborar e encaminhar ao Presidente da IPA Brasil proposta de
estrutura e regulamento da Regional, observado o disposto no art. 77° e seus
paragratos.

VII - reunir-se com o0s Associados para discussdo de assuntos da pauta de
Assembleia Geral:

VIII - organizar e promover eventos culturais, esportivos, sociais e de lazer

para os Associados;

gz



IX - acionar qualquer érgdo da IPA Brasil, para o trato de interesse da
Regional;

X - encaminhar a Diretoria Executiva, até o décimo quinto dia do més
subsequente, a Prestagdo de Contas do repasse recebido no més anterior;

XI - participar do Conselho Executivo Nacional como membro nato e
representante de sua Regional:

XII - abrir e movimentar, juntamente com o Tesoureiro Regional, conta
bancéria para os valores repassados pela I[PA Brasil e outros;

XIII - providenciar os meios necessdrios a realizagfo das eleigdes para os

Orgdos centrais e para os cargos de Diretor, Vi i ,
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XIV - designar a Comissdo Eleitoral Regional, queldevera ser constituida na
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Tesoureiro Regionais:

XV - apresentar, anualmente, a Diretoria Executiva, relatério de suas
atividades e o balang¢o do periodo;

XVI - realizar a vistoria de que trata o § 3° do art. 16° emitindo parecer
conclusivo a respeito;

XVII - comunicar, ao Presidente da IPA Brasil, para a devida apuragio,
faltas cometidas por Associado em sua area de atuagio; e

XVIIT - exercer outras atividades inerentes & Regional, bem como
desincumbir-se dos encargos que lhe forem cometidos pelo Conselho
Executivo Nacional, pela Diretoria Executiva Nacional, pelo Presidente da

IPA Brasil ou pela Assembleia Geral.

§ 1° - O descumprimento do disposto nos incisos X e XV deste artigo
acarretard a suspensdo do repasse mensal, na forma do disposto no § 7° do
art. 23°, deste Estatuto.

§ 2° - O Presidente Regional sera substituido pelo Vice Presidente em seus
impedimentos.

§ 3° - Ocorrendo vacdncia em qualquer cargo da Regional. o Presidente que
estiver no exercicio do cargo providenciard, em até 30 (trinta) dias, nova
eleigdo para preenchimento do cargo.

§ 4° - O Presidente Regional ndo podera acumular o cargo com outro cargo
de Presidente Regional ou com qualquer cargo da Executiva, Conselho
Fiscal e Conselho de Etica da IPA Brasil.




§ 5° - O Presidente Regional para concorrer na elei¢do da Entidade para a
reeleigdo do cargo de Presidente Regional ou para qualquer cargo da
Executiva. Conselho Fiscal e Conselho de FEtica da IPA Brasil, devera
afastar-se do cargo até a data de sua inscrigdo eleitoral.

§ 6° - Se a vacancia for simultinea dos cargos de Presidentes, Vice
Presidentes, Secretarios e Tesoureiros Regionais, o Presidente da IPA Brasil
designara dois associados para responderem pelos encargos de Presidente e
Tesoureiro, por um prazo de 30 (trinta) dias e, nesse mesmo prazo, convocar
novas eleicdes.

§ 5° - Caso a vacancia venha a ocorrer apdés os Presidentes, Vice
Presidentes, Secretarios € Tesoureiros Regionais terem cumprido 2/3 (dois
ter¢os) do mandato, os associados designados na forma do pardgrafo
anterior concluirdo o restante do mandato.

§ 6° - As atribui¢des do Tesoureiro Regional sdo as definidas no art. 43°, no

que couber. . N
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Art. 82° — A TPA Brasil concederd ao associado Fundador ou Ordinario ou aos seus
dependentes, na forma deste Estatuto, os seguintes beneficios:

I - auxilio funeral;
IT - auxilio para assisténcia juridica; e
111 - auxilio post mortem.

§ 1° - E condigdo indispensével, para concessdo de qualquer dos beneficios
previstos neste artigo, que o associado:

a) esteja em pleno gozo de seus direitos sociais; €

b) que tenha pelo menos 12 (doze) meses de associagdo, ressalvadas as
hipoteses previstas no § 4° do art. 89° e art. 90°, deste Estatuto.

§ 2° - O célculo dos beneficios previstos neste artigo devera ser feito com
base na média das mensalidades pagas pelo Associado nos ultimos 12
(doze) meses, ressalvada a hipdtese prevista no § 4° do art. 85° deste
Estatuto.

CAPITULOI
DO AUXILIO-FUNERAL

Art. 83° — O auxilio-funeral, correspondente a 30 (trinta) vezes a média das
mensalidades pagas pelo Associado nos ultimos 12 (doze) meses, sera
concedido pela morte de dependente cadastrado na IPA Brasil, observado o
disposto no § 4°. deste artigo.

@



§ 1° - Consideram-se dependentes. para os fins previstos neste artigo. o
conjuge, do qual o associado ndo esteja legalmente separado, a companheira
ou companheiro, os filhos e enteados menores de 18 (dezoito) anos e os
filhos maiores invalidos que, comprovadamente, vivam sob a dependéncia
econdmica do associado, desde que estejam cadastrados na IPA Brasil.

§ 2° - O requerimento de Auxilio Funeral seré dirigido ao Presidente da IPA
Brasil e devera ser assinado pelo associado ou por procurador regularmente
constituido, e ao qual deverdo ser anexados: P i e s
N°®de Protocolo e Registro|
a) Atestado de C)bito; 1 I 1 E 71
b) Certiddo de Casamento, em se tratando de ¢énjuge: ; ;
¢) Certiddo de Nascimento. em se tratando de fouenteadog e 2:|

d) Termo de Guarda Definitiva.

§ 3° - O Requerimento de que trata o paragrafo anterior, apés protocolo na
IPA Brasil. sera encaminhado a Diretoria de Administragio e Patrimdnio e
Tesouraria Geral, nesta ordem, para as informagdes previstas no inciso X do
art. 65° e inciso XI do art. 43°, respectivamente, e a Diretoria de Assuntos
Juridicos, para examinar € emitir parecer.

§ 4° - Caso o Associado ndo atenda as exigéncias contidas na alinea “b™ do
§ 1° do art. 82° deste Estatuto, o célculo do auxilio-funeral devera ser feito
com base na altima mensalidade paga.

§ 5° - Estando o Requerimento de Auxilio Funeral devidamente instruido de
acordo com as exigéncias contidas neste Estatuto, o Presidente da IPA
Brasil podera autorizar o pagamento sem necessidade de submeter o pedido
a Diretoria Executiva.

Art. 84° - O Associado tera direito ao Auxilio Funeral apos o recolhimento da 12°
contribui¢do social.

_ CAPITULO II )
DO AUXILIO PARA ASSISTENCIA JURIDICA

Art. 85° - Podera ser concedido Auxilio para Assisténcia Juridica ao associado
Fundador ou Ordindrio que dele necessitar, em decorréncia de ato praticado
no exercicio das atividades inerentes ao cargo policial e desde que, a época do
fato, ja integrava o quadro social da IPA Brasil.

§ 1° - O Auxilio para Assisténcia Juridica poderd ser igual ao valor do
contrato, desde que ndo ultrapasse 30 (trinta) vezes o valor da mensalidade
paga pelo Associado, calculado de acordo com o § 2° do art, 82° sem a
ressalva do § 4° do art. 83°, ¢ sua concessdo depende da aprovagdo de, pelo
menos, 2/3 (dois tergos) dos membros da Diretoria Executiva, observado o
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disposto no §10 do art. 36°, e o seu valor devera ser fixado de acordo com as
disponibilidades financeiras da IPA Brasil. ap6s ouvidas a Diretoria de
Administra¢do e Patrimonio, a Tesouraria Geral e a Diretoria de Assuntos
Juridicos e sera decidido no prazo de até 30 (trinta) dias apos protocolizado
na sede da [PA Brasil.

§ 2° - O disposto neste artigo aplica-se, também, ao associado aposentado,
quando tiver que propor agdo ou apresentar defesa no que for envolvido em
decorréncia de atos praticados em razdo do cargo que tenha ocupado quando
em atividade.

§ 3° — O Associado que tenha sido beneficiado com a concessdo do auxilio
para Assisténcia Juridica somente podera requeré-lo novamente apos
decorrido um periodo de 26 (vinte e seis) meses. a contar da ultima
concessao.

§ 4°- O requerimento do Auxilio para Assisténcia Juridica devera ser firmado
pelo associado ou por procurador regularmente constituido e devera ser

instruido com a seguinte documentagéo: e
1 Oficic de Brasllia-DF |

a) procuragao; N®de Protocolo e Registro|
b) copia do Contrato de Honorérios Advocaticios; e 1641671
¢) copia da Petigdo Inicial, contendo o nimero do protog@bo o s« #yssoss Juiiicas |

Art. 86" Aplica-se ao requerimento do Auxilio para Assisténcia Juridica o disposto no
§ 3° do art. 85°, deste Estatuto.

Art. 87° — A Diretoria Executiva poderd, se assim julgar necessario, solicitar que o
Conselho de Etica se manifeste sobre pedido do Auxilio para Assisténcia
Juridica.

Paragrafo dnico — Caso o associado que requerer Auxilio para Assisténcia
Juridica se encontre preso em flagrante serd, obrigatoriamente. ouvido o
Conselho de Etica.

CAPITULO INI
DO AUXILIO POST MORTEM

Art. 88° - O Auxilio Post Mortem corresponde a 50 (cinquenta) vezes o valor da
contribuigdo mensal paga pelo associado e serd concedido a dependente de
associado Fundador ou Ordinario falecido.

Pardgrafo unico - Consideram-se dependentes, para os fins previstos neste
artigo, aqueles descritos no §1° do art. 83°, deste Estatuto.

Art. 89° - O Requerimento de Auxilio Post Mortem devera ser assinado por dependente
de associado falecido ou procurador regularmente constituido.



Parigrafo unico - Na falta de dependentes a que se refere o Paragrafo tnico
do artigo anterior, o beneficio podera ser requerido pelos pais, até 6 (seis)
meses apos o falecimento do associado.

Art. 90° - O Requerimento de Auxilio Post Mortem devera ser instruido. no que couber, |
com os documentos a que se referem as alineas “a”, “b”, e “¢” do § 2° do art.
83°,

Art. 91° - O Auxilio Post Mortem podera ser pago de uma s vez ou parcelado em até 6
(seis) vezes.

Paragrafo dinico — O pagamento do Auxilio Post Mortem somente podera ser
efetuado apos aprovado por, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos membros da
Diretoria Executiva, observado o disposto no § 10° do art. 36°, deste Estatuto.
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Art. 92° — As eleigdes para a Diretoria Executiva Nacional, para o Conselho Fiscal e de
Etica serdo realizadas simultaneamente na primeira quinzena do més de junho
dos anos impares, e, as das Regionais, no mesmo periodo quando possivel.

Paragrafo tnico — Se forem anuladas as elei¢des, o Presidente da Mesa
Eleitoral, imediatamente apds cumprir o que preceitua o “caput” do art. 109°,
convocara novas elei¢gdes para os proximos 30 (trinta) dias. observado o que
dispdem os paragrafos 1° e 2° do mesmo artigo.

CAPITULO 1
DAS CHAPAS DE CANDIDATOS

Art. 93° - As chapas concorrentes serdo fechadas e poderdo ser designadas por nome ou
numero, com a seguinte composigao:

I — Para a Diretoria Executiva:
» Presidente;
= Vice-Presidente;
»  Secretario-Geral:
*  Primeiro Secretario;
* Segundo Secretario;
» Tesoureiro Geral;
*  Primeiro Tesoureiro.
* ]° Suplente;
* 2°Suplente; e
= 3° Suplente.



II — Para o Conselho Fiscal:
®* Presidente;
*  Vice-Presidente;
*  Membro;
= 1° Suplente;
* 2°Suplente; e
* 3°Suplente.
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I1I — Para o Conselho de Etica:
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*  Membro; 161671 \ = 2
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" 1° Suplente;
= 2°Suplente; e Regiatro de Pessods Juligicas]

= 3°Suplente.

§ 1° — Das chapas concorrentes, deverdo constar os nomes dos candidatos e
respectivos cargos, que concorrerdo em elei¢des diretas, mediante escrutinio
secreto, em data a ser fixada pela Mesa Eleitoral, observado o disposto no
Art. 92°, ndo se admitindo o voto por procuragdo ou representacio.

§ 2° - O Associado consignard o seu voto na chapa de sua preferéncia.

Art. 94°— A Mesa Eleitoral promovera o registro das chapas que atendam aos requisitos
do artigo anterior, concorrentes a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal e
de Etica, desde que o Requerimento esteja de acordo com o disposto nos Arts.
96° e 98°, deste Estatuto.

§ 1° — O prazo para inicio dos registros das chapas comega a correr a partir do
décimo dia apos a publicagdo do Edital em 6rgdo informativo da IPA Brasil,
até a data limite nele fixada.

§ 2° - Ndo sera admitido o registro de chapa incompleta.

§ 3" - Homologado o pedido de registro da chapa. ha que ser observado o
disposto no § 3° do Art. 119°,

Art. 95°- Sera declarada eleita a chapa que somar o maior nimero de votos validos.

Pardgrafo dnico — Em caso de empate, serd declarada eleita a chapa que
primeiro tiver sido inscrita,

CAPITULO I
DO PROCESSO FELEITORAL

Art. 96" — Os candidatos deverfio solicitar a inscrigio de sua chapa em requerimento
dirigido a Mesa Eleitoral, até as 18 (dezoito) horas da data limite fixada no
Edital.



§ 1° - E condi¢do indispensavel, para o registro, que o requerimento de
inscri¢do esteja instruido com a plataforma de administracio.

§ 2° - O requerimento de que trata o paragrafo anterior devera ser assinado
por todos os candidatos constantes da chapa, titulares, substitutos e suplentes.

§ 3° - Ao receber o requerimento de inscri¢do. estando ele de acordo com os
pardgrafos anteriores, o Presidente da Mesa Eleitoral encaminhard
imediatamente, a Diretoria de Administra¢io e Patrimdnio. solicitando
prestar, em 48 (quarenta e oito) horas. as informagdes a que se refere ao Art.
65° IX deste Estatuto.

§ 4° - Nao serd admitido o registro de chapa que contenha candidato
considerado inelegivel nos termos do art. 112, podendo, no entanto, ser ele
substituido, observado o prazo de inscri¢fo fixado no Edital.

§ 5" - O Requerimento de Inscrigdo sera decidido no prazo improrrogavel de
05 (cinco) dias, devendo a Mesa Eleitoral dar imediato conhecimento de sua

decisdo aos interessados.

§ 6° - A falta de decisio no prazo previsto no paragrafo anterior importara na

S

inscrigdo automatica da chapa, desde que atenda aos egmmimdger&am
deste Estatuto. 1
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§ 7° - Ao final do prazo de inscricdo, a Mesa Eleit F1;31 prowdenmara a f
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publicagdo, em ¢rgdo de divulgagdo da IPA Brasil, da co o' Jad Chipas-

inscritas e de suas respectivas plataformas de administragdo.

Art. 97° — Do indeferimento do pedido de inscri¢do da chapa, que sera fundamentado,
cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias, a Diretoria Executiva, que
decidira em igual prazo, em carater definitivo.

Pariagrafo tnico — Se a Diretoria Executiva ndo decidir no prazo estipulado,
0 recurso sera considerado provido.

Art. 98° — Todos os registros serdo feitos em livro préprio pelo Secretario da Mesa
Eleitoral.

Art. 99° — O Associado que se encontrar fora de sua respectiva Sede de lotagdo poderd
votar em trdnsito, na Regional da localidade mais proxima em que se
encontrar, ou na Sede da IPA Brasil ou, ainda, por via postal, desde que seja o
voto postado até a data das eleigdes.

Paragrafo unico - A Mesa Eleitoral enviara as Regionais cédulas extras, para
0§ €as0s previstos neste artigo.
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CAPITULO 111
DA MESA ELEITORAL

Art. 100° - A Mesa Eleitoral sera composta por 5 (cinco) associados, designados por |
meio de ato do Presidente da [PA Brasil, com a indicacdo do seu Presidente e
Secretdrio.

§ 1° - A designagdo da Mesa Eleitoral devera ocorrer até o 90° dia anterior a
data das eleigdes.

§ 2° - Néo poderdo ser designados membros da Mesa Eleitoral associados
candidatos, seus conjuges, companheiros ou companheiras, ou, ainda.
parentes consanguineos ou afins até terceiro grau, nem os inelegiveis na
forma do art. 112°.

§ 3° - Publicado o ato de designac@o de que trata este artigo, a Mesa Eleitoral
providenciara a publicagdo do Edital em 6rgio de divulgagio da IPA Brasil,
fixando a data das eleigdes e a data limite para registro de chapas, observados
os prazos do § 1° do art. 94° deste Estatuto.

1° Oficio de Brasilia-DF 'I
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§4° - A Mesa Eleitoral serd instalada na Sede da IPA Brasilli 141671 1
§5° - A Mesa Eleitoral Regional serd composta de 3 (trés)|Associados: & sers <)
instalada na Sede da Regional. ou local que esta definir, atentando para o que
prescreve o § 2° do presente artigo.

Art. 101° — No dia da votagdo, os votos serdo recebidos, ininterruptamente, durante o
horario fixado no Edital.

CAPITULO IV
DA APURACAO

Art. 102° - Encerrada a votagdo. os Presidentes Regionais. nas 48 (quarenta e oito)
horas seguintes, providenciardo a remessa, pelo meio mais rapido, ao
Presidente da Mesa Eleitoral, das urnas lacradas contendo os votos dados
aos candidatos dos Orgdos centrais. O Presidente da Mesa Eleitoral
aguardara um prazo de 10 (dez) dias corridos para iniciar a apuragéo.

§ 1° - O prazo de que trata este artigo se encerra as 18 (dezoito) horas do
décimo dia.

§ 2° - As urnas lacradas remetidas pelas regionais, deverdo ter postadas a
assinatura dos membros da mesa eleitoral e do fiscal da(s) chapa(s),

oficialmente enunciado(s), se presente no momento do lacre;

§ 3" - Os atos de lacre das urnas deveréo constar nos registros eleitorais;

7o



Art. 103° -

Art. 104° -

Art. 105°

Art. 106° -

§ 4° - Em seguida ao encerramento do prazo, o Presidente da Mesa Eleitoral
dara inicio a apuragdo dos votos.

§ 5% - Néo serdo computados os votos que chegarem apés o encerramento do
prazo previsto neste artigo.

A apuragdo dos votos para a Diretoria Executiva nacional e para o Conselho
Fiscal e de Etica serd feita exclusivamente na Sede da IPA Brasil., pela Mesa
Eleitoral, cabendo as Comissdes Eleitorais apurar os votos para as Diretorias
Regionais.

Néo serdo computados os votos rasurados ou que contiverem sinais que
possam identificar os votantes, que ndo estejam em conformidade com o
Regimento Eleitoral ou, ainda, postados fora da data de votagao.

§ 1° - No voto efetivado na modalidade: Voto po A¢A0; -para (sua

validagfio este devera atender os seguintes rcquisit fde Piotatols e REgIEND|
1416871

a) Em formato de Declaragdo especifica para o pielto eleitoral, de acordo
com modelo constante no Regulamento Eleitoral, [feeticoets etsoss JuiToicas]

b) Constar no teor o nome completo do Associado, sua matricula na
Entidade ¢ nome da Regional que se encontra registrado; dados de
identificacdo (CI, CPF. endere¢o residencial, e-mail, telefones de
contato) ¢ declarando que se encontra em dia com suas obrigacdes
estatutdrias; declaragdo de voto, data da declaragdio e assinatura.

¢) O Voto por Declaragdo podera ser postado nas urnas da Comissdo
Eleitoral Regional, nas Sedes das Regionais. ou remetido para a Sede da
IPA Brasil. tratando-se do voto referente as elei¢des para a IPA Nacional,
e para a Sede da Regional. tratando-se do voto para a Regional da IPA
Brasil respectiva.

— Apds o encerramento da apuracdo dos votos, sera lavrada Ata, onde deverdo

constar, além do nimero de votantes, o numero de cédulas usadas, o total de
votos obtidos pelas chapas e as urnas chegadas ap6s o encerramento do
prazo previsto no art. 102° arquivando-se todo o material, utilizado ou nio,
para eventual conferéncia, por um periodo de 2 (dois) anos.

Paragrafo tinico — As urnas chegadas a Mesa Eleitoral apos o encerramento
do prazo do art. 102° serdo mantidas lacradas e guardadas por um periodo de
02 (dois) anos, juntamente com o material de que trata o “caput” deste
artigo, apos o qué serdo todos os votos incinerados, de tudo devendo ser
lavrado o competente termo.

O resultado da apuragdo constante na respectiva Ata Circunstanciada, serd
divulgado em veiculo informativo da IPA Brasil, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas apos o encerramento das apuragdes, com a proclamacio dos
eleitos pelo Presidente da Mesa Eleitoral.
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Art. 107° — Divulgado o resultado, o Presidente da Mesa Eleitoral aguardara o prazo
recursal previsto no art. 106° e, ndo havendo recurso. encaminhard, a
Diretoria Executiva, o resultado final do pleito.

CAPITULO V |
DO RECURSO

AN

Art. 108° — Do resultado da apuragio, cabera recurso a Mesa Eleitoral, no prazo de 3
(cinco) dias, contados da divulgagdo de que trata o art. 107°, devendo a
decisfo ser proferida em igual prazo.
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§ 1° - O recurso contra o resultado da apuragdo somente sera admitido se
devidamente instruido e fundamentado.

§ 2 . No_recurso de que trata este artigo, somdriteOpodetn “see! mc!as
questdes atinentes ao processo eleitoral. 71 |
1416

§ 3° - No caso de provimento total ou parcial do recurso, ¢m, sg traandg de
vicio sanavel, a Mesa Eleitoral promovera as retificag0es necessarias, no
prazo de 05 (cinco) dias. dando nova publicidade.

Art. 109° - Quando se tratar de anulagfio das elei¢des, esta sera decidida e declarada
pela Mesa Eleitoral, fundamentadamente, e divulgada aos associados pela
via mais rapida possivel, por meio de veiculo informativo da IPA Brasil.

§ 1° - Na ocorréncia da hipétese prevista neste artigo, a Mesa Eleitoral
marcara data para a realizacdo de novas eleigdes, dentro de 30 (trinta) dias,
repetindo-se todo o processo eleitoral, devendo a posse ocorrer em até 30
(trinta) dias apos as elei¢des.

§ 2° - Anuladas as eleigdes, ao novo pleito concorreriio as mesmas chapas,
aplicando-se as disposi¢Oes contidas neste Estatuto atinentes ao processo
eleitoral.

CAPITULO VI

DA ELEICAO DOS PRESIDENTES,
VICE PRESIDENTES, SECRETARIOS E
TESOUREIROS REGIONAIS

Art. 110° - Os candidatos a Presidentes, Vice Presidentes. Secretdrios e Tesoureiros
Regionais concorrerdo em chapas fechadas. aplicando-se ao pleito as
normas atinentes ao processo eleitoral previstas neste Estatuto.

§ 1" — Nas Dirctorias Regionais, as chapas concorrentes podem ser
designadas por nome ou nimero e terio a seguinte composigdo:



Presidente Regional:

Vice Presidente Regional;
Secretario Regional;
Tesoureiro Regional:
Suplente;

=  Suplente.

§ 2° - Nado havendo registro da chapa no prazo regulamentar, no dia da
eleicdo podera ser apresentada chapa de consenso, para eleigdo mediante
escrutinio secreto ou aclamagao.

§ 3° - Havendo anulagdo das eleigdes na Regional, o Presidente da
Comissdo Eleitoral procedera de conformidade com o disposto no
paragrafo tnico do art. 92° e art. 109°, deste Estatuto.

Art. 111° - A Comissio Eleitoral Regional, constituida mediante ato do Diretor
Regional, na forma do inciso XIV do art. 81° deste Estatuto. serd
composta de 03 (trés) Associados, aplicando, no que couber, as
disposi¢oes contidas no art. 100° e seus paragrafos.

§ 1° - Nas Regionais, as Comissoes Eleitorais providenciario 2 (duas)
urnas, sendo uma para recepgio dos votos dos Orgdos Centrais e outra
para os Regionais: e

§ 2° - O voto recebido pela modalidade: Voto por Declaracdo. devera ser
depositado na urna eleitoral, apos os registros pertinentes aos votantes.
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Art. 112° — E considerado inelegivel o Associado:

I- que nao estiver em pleno gozo de seus Direitos Sociais;

I1- em atraso com as mensalidades ou contribuig¢des;

III- que ndo contar com, pelo menos, 03 (trés) anos de associagdo até a data
do pedido de inscri¢do da chapa, quando se tratar de candidato a Diretoria
Executiva, ao Conselho Fiscal e de Etica;

IV- que, a época do pedido de registro da candidatura, esteja respondendo a
processo promovido pelo Conselho de Etica ou pelo Conselho Fiscal; e

V- que, a época do registro da candidatura. estiver cumprindo penalidade
decidida pela Assembleia Geral ou pela Diretoria Executiva, em razdo de
infragdo apurada pelo Conselho de Etica.

§ 1° - Para a primeira eleigéio de Diretoria Executiva Regional, o tempo de

associagdo exigido no item Il do presente artigo, podera ser suspenso, ao
critério de decisdo da Diretoria Executiva da [PA Brasil.

@



§ 2° - E, também, considerado inelegivel, pelo prazo de 05 (cinco) anos, o
Associado que tiver perdido seu mandato por decisdo da Assembleia Geral,
a contar da publicagfo do respectivo ato.

CAPITULO VIII
DA POSSE

Art. 113° - As chapas ecleitas para a Diretoria Executiva Nacional, para o Conselho
Fiscal e de Etica, tomardo posse no més de julho do ano das elei¢des, e as
dos Presidentes, Vice Presidentes, Secretdrios e Tesoureiros Regionais até
15 (quinze) dias antes, observado o disposto no § 1° do art. 107°, deste
Estatuto.

——— ]

§ 1° - O Presidente da IPA Brasil designara o dia, hofﬁlﬁ‘i‘k@ﬁﬂfﬁif

realizag@o da Assembleia Geral, na qual tomardo posse os eleitos.

141671 |
§ 2° - Os Presidentes. Vice Presidentes, Secretdrios |g Tespureiros
Regionais tomardo posse em dia. hora e local designados pelo ——

Regional. observado o disposto no “caput™ deste artigo.

§ 3" - Na impossibilidade, plenamente justificada, do eleito tomar posse no
prazo previsto no “caput” deste artigo, podera fazé-lo. excepcionalmente,
até 30 (trinta) dias apds.

§ 4° - No ato da posse, em ato formal, o Presidente da IPA Brasil e os
Presidentes Regionais eleitos, receberdo o simbolo da Entidade
representativo do cargo: a faixa presidencial e colar para a presidéncia da
IPA Brasil e colar para o Presidente Regional, incluso diplomas
respectivos.

TITULO V
DO SISTEMA DISCIPLINAR

CAPITULO 1
DAS PENALIDADES

Art. 114°- O Associado ¢ passivel das seguintes penalidades:
I - adverténcia:
I1 - suspensao:
[T - perda de mandato; ¢

IV - eliminag@o do quadro social.

Paragrafo unico — Na aplicacdo de penalidade, observar-se-a o disposto
nos § 3°e § 4° do art. 36°.
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SECAO]
DA ADVERTENCIA

Art. 115° - A pena de adverténcia sera aplicada pelo Presidente da IPA Brasil, apos
decisdo da Diretoria Executiva, ao associado que:
I - proceder de maneira inconveniente nas dependéncias da IPA Brasil ou de
suas Regionais, ou ainda, em reunides por elas realizadas:;

Il - deixar de restituir, no prazo estipulado, bens patrimoniais ou quaisquer
objetos que lhe forem confiados;

III - deixar de praticar atos de oficio, no exercicio das atribui¢des de que
estiver investido;

IV - agir de forma irresponsavel, a juizo do Conselho Executivo Nacional.
Assembleia Geral ou da Diretoria Executiva, mesmo que ndo configure
situacdo prevista neste Estatuto; e

V - desrespeitar qualquer dos dispositivos inscritos neste Estatuto ou no
Cédigo de Etica da Entidade, se o fato ndo constituir falta mais grave.

1“ Oficio de Brasilia-DF
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Art. 116° - A pena de suspensdo, que ndo excedera de 90 (noventa) dias, acarretara a
perda dos Direitos Sociais durante o periodo de sua duracdo, e serd
aplicada pelo Presidente da IPA Brasil. apés decisdo da Diretoria
Executiva, quando Associado:

I - reincidir em falta punivel com adverténcia:

IT - sem motivo justificado, interromper, perturbar ou prejudicar os
trabalhos de quaisquer reunides da [PA Brasil;

III - causar danos, intencionalmente, ao patriménio da IPA Brasil;

IV - praticar ofensa fisica ou moral contra associado ou terceiros, nas
dependéncias da IPA Brasil, das Regionais, ou em reunides por clas
promovidas:

V - dar publicidade a matéria de interesse privativo da [PA Brasil, sem
prévia autorizagdo da Diretoria Executiva;

VI - usar a IPA Brasil ou qualquer de seus bens para a obten¢io de
vantagem ou promogdo de cardter pessoal;

VII - falar em nome da IPA Brasil ou apresentar-se como seu
representante sem estar autorizado pelo Presidente; e

VIII - de ato praticado no meio social, resultado de representagio
formulada por associado ou terceiros, apds decis@o da Diretoria Executiva.

§ 1° - Configurada a situagfio prevista no inciso TII deste artigo, o
Presidente da IPA DBrasil determinara, formalmente, ao Diretor de
Administragao e Patrimonio, proceder a um breve apuratorio, com vistas
a definigdo da extensdo dos danos e do valor do prejuizo causado &
Entidade.
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§ 2° - Concluido o apuratério de que trata o parégrafo anterior, o Diretor
de Administra¢do e Patrimdnio encaminhara relatério ao Presidente da
IPA Brasil, que providenciara, junto ao associado. as medidas necessérias
visando ao ressarcimento dos danos causados.

SECAO II1 i
DA PERDA DO MANDATO

Art. 117° - A perda do mandato se dard quando o associado eleito:

I - deixar de tomar posse no prazo previsto no art. 113° deste Estatuto:
Il - faltar injustificadamente, a 3 (trés) vezes consecutivas, ou a 05(cinco)

alternadas. as reunides da Diretoria Executiva ou do Conselho a que .‘-
pertencer; (58 o

I1I - faltar a 07 (sete) reunides do Colegiado a que pertencer, consecutivas
ou alternadas, justificadamente ou nio;

IV - for excluido de conformidade com os arts. 11° e 12°, ou excluido do
quadro social nos termos do art. 118°; e

V - praticar ato que a justifique, a critério da AssemblerTﬁeﬁH&i%Téﬁ]f'i

Conselho de Etica. o de Protocolo & Regisiro
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§ 1° — Além das situagdes previstas neste artigo, perdera o mandato 0
Presidente da IPA Brasil, quando: IRegistn e e
a) autorizar despesas administrativas em desacordo com o inciso VII do art.
37°, deste Estatuto.
b) deixar de atender ao disposto no inciso X do art. 37°, deste Estatuto;
¢) deixar de pagar beneficios autorizados pela Diretoria Executiva:
d) deixar de aplicar as penalidades decididas pela Assembleia Geral ou pela
Diretoria Executiva;
¢) deixar de cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
f) contrair empréstimo bancario sem a autorizagio de que trata o inciso XIX
do art. 37°, deste Estatuto;
g) adquirir ou alienar bens da IPA Brasil, cujo valor exceda o limite previsto
no §6° do art. 36, sem autorizagdo da Diretoria Executiva ou da
Assembleia Geral;
h) descumprir o disposto no §3° do art. 37°, deste Estatuto:
i) deixar de observar o disposto no art. 157, deste Estatuto:
1) deixar de cumprir o disposto no “caput” do art. 38°, deste Estatuto:
k) adquirir ou alienar bens iméveis sem observéncia do preceituado no art.
36° e seu inciso XX, deste Estatuto; e
1) autorizar a concessdio de repasses em desacordo com as disposicdes
contidas no art. 23° e seus paragrafos, deste Estatuto.

§ 2° - Ocorrendo qualquer das hipdteses previstas no paragrafo anterior, ¢
apos decisdo de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembleia
Geral, observado o disposto no § 1° do art. 29°, o Presidente da Assembleia
declarard a perda do mandato do Presidente e dara posse. imediatamente. ao
Vice-Presidente.



§ 3° - Caracterizada a situagdo prevista no inciso IV deste artigo, a perda do
mandato sera automatica ¢ imediata.

SECAO IV
DA ELIMINACAO DO QUADRO SOCIAL

Art. 118° - A eliminag¢do do quadro social, que implicard na perda definitiva de todos os

direitos assegurados por este Estatuto, sera declarada pelo Presidente da IPA %s:"’ !
Brasil, apés decisdo da Diretoria Executiva, e se dara quando o associado: p %‘:}_'
i . : s &
I - reincidir em falta punivel com suspensio; 8 ;
Il - deixar de saldar divida para com a IPA Brasil, apés esgotadas as = |

Ejlj

medidas possiveis atinentes a espécie;

I - praticar grave irregularidade no desempenho de cargo ou fungéo que
Ihe for atribuida, apurada em processo promovido pelo Conselho de Etica:
IV - valer-se de informagdes falsas para requerer beneficios previstos neste

Estatuto: e
- prati ir a digni del’@princinioss |12-0F |
:a Eﬁ?ﬂ;g‘; ato que possa ferir a dignidade e o decoro da claskﬂoe:gj;md rgs@%ﬂegistm J:
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§ 1° - A eliminacdo do quadro social dar-se-a, também, quando, o.associado, |, . “;
for condenado & pena privativa de liberdade. transitada em julgads, por —
que o incompatibilize com a condi¢fio de associado, apos manifestagdo do
Conselho de Etica.

§ 2° — O associado detentor de cargo eletivo que, por qualquer das razdes
descritas neste artigo, for eliminado do quadro social, em caso de retorno.

sera reconduzido a0 mesmo cargo para o qual tenha sido eleito, desde que o
periodo do mandato ainda ndo tenha se expirado.

CAPITULO I

DO PROCESSO APURATORIO
SECAO 1

DO PROCEDIMENTO
INVESTIGATORIO E DAS AUDIENCIAS

Art. 119° - Ao tomar conhecimento da pratica de qualquer das transgressdes previstas
nos arts. 115°% 116° 117° e 118° deste Estatuto, o Presidente do Conselho de
Etica designard um dos Conselheiros como relator, ao qual assinard prazo
para realizagdo da investigagdo, com vistas ao levantamento de dados em
torno dos fatos,

§ 1°- O prazo de que trata este artigo sera de at¢ 30 (trinta) dias, prorrogavel
por mais 15 (quinze) dias.

=
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§ 2° No decorrer da investigacdo, o relator atuara de forma discreta e
reservada, a fim de garantir ao procedimento o necessério sigilo.

§ 3° - Desde a homologagio do pedido de registro da chapa até a
proclamagdo do resultado oficial da elei¢do. o associado candidato néio sera
submetido a processo pelo Conselho de Etica, respondendo, posteriormente,
ainda que eleito, pelas faltas que lhe forem atribuidas.

§ 4° - Em todas as fases do processo apuratorio, serd assegurado, ao
associado, o direito de ampla defesa.

Art. 120° - Concluida a investigagdo, o relator elaborara relatério circunstanciado e o
encaminhard, em 05 (cinco) dias, ao Presidente do Conselho de Etica, para
apreciagdo do Colegiado.

§ 1°- Havendo necessidade de novas diligéncias, os autos retornardo ao
relator, que tera um prazo de 05 (cinco) dias para a complementagdo.

§ 2°- Caso o Conselho de Etica considere desnecessaria a realizagdo de
novas diligéncias. convocard o investigado para. ermoaﬁsmgmﬁmmadaf
prestar esclarecimentos. * S8 FISioesio s Registin]
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Art. 121°- Havendo mais de um investigado, serdo eles convocadof separadamente paraJ
prestar esclarecimentos. [RegisirodeFessons Jur dicas

§ 1°- A juizo do Conselho de Etica. os esclarecimentos poderdo ser
prestados por escrito.

§ 2°- O investigado que, injustificadamente, deixar de atender a convocagéo
do Conselho de Etica para prestar os esclarecimentos que lhe forem
solicitados sera considerado revel.

SECAOII
DOS PRAZOS

Art. 122° - Se, apés os esclarecimentos e analise dos dados, o Conselho de Etica
considerar que os elementos existentes sdo suficientes para a
responsabiliza¢do do investigado, serd aberto prazo improrrogavel de 10
(dez) dias, a partir de sua notificagfo, para apresenta¢io de defesa escrita.

§ 1°- Aplicam-se ao investigado revel as mesmas disposi¢des contidas no
“caput” deste artigo, devendo o Presidente do Conselho de Etica nomear-
lhe defensor dativo.

§ 2°- Havendo mais de um investigado, os prazos de que trata este artigo
serdo comuns a todos.

§ 3" - Encontrando-se o investigado em local incerto e ndo sabido, sera ele
convocado por Edital, com prazo de 10 (dez) dias, a contar de sua
publicagéo em Orgdo de divulgagdo da IPA Brasil.

&



§ 4° - Decorrido o prazo do paragrafo anterior e nfio comparecendo o
investigado, ser-lhe-a nomeado defensor dativo, na forma do § 1° deste
artigo.

Art. 123" - Esgotado o prazo de defesa, o Conselho de Etica encerrard o procedimento
em 03 (cinco) dias e o encaminhara & Diretoria Executiva, propondo:

a) aplicagdo da penalidade cabivel:
b) arquivamento: ou
c) desagravo.

§ 1° - Se a penalidade proposta for a perda de mandato, o Presidente da
IPA Brasil convocard Assembleia Geral, na forma do inciso 111 do art. 37°,
para decidir, nos termos do § 1° do art. 29°, deste Estatuto.

§ 2° - A manifestagdo de desagravo sera publicada em o¢rgio de
divulgacdo da [PA Brasil, devendo dela constar os fatos que ensejaram a
instauragdo do processo pelo Conselho de Etica.

‘E:' O_.‘ipmo dg lB\ra_]spgl’iarfiF
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Art. 124° - O investigado podera arguir a suspeigdo de qualquer thmb'f‘ﬁ“da‘Di’r‘Etﬁﬁﬁ
Executiva ou dos Conselhos Fiscal e de Etica. desde a fase de investigagdo
até a decisdo final.

§ 1° - Arguida a suspei¢do de um ou mais conselheiros do Conselho de Etica,
serdo convocados os suplentes. que atuardo até o final do processo.

§ 2° - Se a suspeigdo for arguida contra membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, ficara ele impedido de manifestar-se no processo ou participar
da decisdo.

§ 3 - Ndo poderdo participar de nenhuma fase do processo, membros da
Diretoria Executiva ou Conselheiro, que for cénjuge, companheiro ou
companheira, parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau do
representante ou do investigado, aplicando-se, no caso. o disposto nos
paragrafos anteriores.

SECAO IV
DA APLICACAO DE PENALIDADES

Art. 125° - A aplica¢do de penalidades sera decidida pela Diretoria Executiva, por
decisdo de 2/3 (dois tergos) de seus membros, apds apuragio, andlise e
parecer conclusivo do Conselho de Etica, ressalvadas as de competéncia
da Assembleia Geral.



Art. 126" - Nas reunides da Diretoria Executiva para decisfo sobre penalidade de sua

competéncia, sera tratado somente assunto para o qual tenham sido
convocadas.

SECAO V
DO PEDIDO DE RECONSIDERACAO

Art. 127° - Da decisdo da Diretoria Executiva, caberd pedido de reconsideraciio no
prazo de 05 (cinco) dias. a contar da ciéncia. por escrito. do associado.

Pardgrafo anico — O pedido de reconsideragdo devera conter fato novo e
sera decidido em sessdo reservada. em 05 (cinco) dias, observado o
disposto no art. 126°, deste Estatuto.

SECAO VI
DOS RECURSOS

Art. 128° - Negado o pedido de reconsideragdo, cabera recurso para a Assembleia
Geral, em 05 (cinco) dias, a contar da ciéncia, por escrito, do associado.

Paragrafo unico — O recurso de que trata este artigo, que tera efeito
suspensivo, serd decidido pela Assembleia Geral a ser convocada pelo
Presidente da [PA Brasil dentro de 30 (trinta) dias.

Art. 129° - Decidido o recurso de que trata o artigo anterior, o resultado tera efeito

imediato e serd comunicado, reservadamente, aos associadu[.ao Oficio de Brasilia-DF |
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Art. 130 - Nio havendo pedido de reconsideragdo ou recurso, a penalidade tera efeito

imediato apds a ciéncia. por escrito, do associado, e serd comunicada,
reservadamente, aos associados.

Art. 131° - O resultado definitivo dos procedimentos do apuratério de infragdo ao
Estatuto ou ao Codigo de Etica, deverd ser comunicado formalmente a
Diretoria de Administragio e Patriménio, para fins de registro na ficha
cadastral do associado.

TITULO VI
DAS OUTORGAS E CONDECORACOES

CAPITULO1
DA MEDALHA ONIX

SECAO 1
DA FINALIDADE

4



Art. 132° - Fica instituida a MEDALHA ONIX — Mérito Policial, como uma outorga
da Entidade com a finalidade de homenagear policiais nacionais ou
estrangeiros. membros da Seguranga Puablica Nacional e associados, que
tenham se destacado no exercicio da fungdio policial, ou pelos relevantes
servicos prestados a IPA Brasil ou a classe policial em geral, como ' o
também, pela sua atuagdo no contexto social nacional e internacional.

-

Parigrafo tinico — Acompanha a MEDALHA ONIX — Mérito Policial. o
respectivo Diploma de homenagem e/ou agradecimento pelos servigos
prestados a IPA Brasil, a classe policial em geral, e a sociedade brasileira e
internacional.

Art. 133° - Aplicam-se 8 MEDALHA ONIX — Mérito Policial, as disposigdes contidas
nos artigos 136° a 139°, deste Estatuto.

Art. 134° - A Medalha “ONIX", regulamentada por Portaria especifica da Diretoria
Executiva da IPA Brasil, em conformidade com o inciso 1. § 1° do Art. 2°,
¢é considerada outorga representativa da IPA Brasil. na forma oficial de sua
institui¢do.

Art. 135" - A Medalha “ONIX", somente serd concedida apos a avaliacdo do indicado 4
ldurea e aprovagdo da Executiva Nacional, com expedi¢do de Portaria
especifica de Concessdo, e os laureados ficardo registrados em livro
proprio na Diretoria de Administra¢do e Patrimonio.

75 Oficio de Brasliia-DF |
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SECAO II l_
DA CONCESSAO

Art. 136° - A concessio da MEDALHA ONIX — Meérito Policial poder ser proposta a
Diretoria Executiva, por qualquer associado fundador ou efetivo, que a
justificara circunstanciadamente.

Art. 137° - Recebida a proposta, o Presidente da IPA Brasil designara um associado
para proceder ao levantamento dos dados referentes ao indicado, conforme
disposto no art. 135°, deste Estatuto.

§ 1° - A indicagdo de que trata este artigo ndo podera recair sobre o autor da
proposta.

§ 2° - As despesas porventura decorrentes da aplicagiio deste artigo serfio
custeadas pela IPA Brasil, mediante comprovagio.



SECAO III
DOS REQUISITOS

Art. 138° - Na verificacio dos dados, serdo levados em consideragdo os seguintes
requisitos:
a) idoneidade do indicado:
b) se o ato que torna o indicado merecedor da distingdo ¢ efetivamente
procedente; e
¢) outros dados julgados uteis.

\, %\13
Paragrafo tnico - O Presidente da IPA Brasil submeterd a proposta do 8 T é
associado e o parecer do relator a Diretoria Executiva, que decidira pelo 3 g\r !
voto de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) de seus integrantes. 5 g R

€

Art. 139° — Aprovada a proposta, a concessdo da outorga, esta se efetivara mediante
Portaria do Presidente da IPA Brasil, a qual serd publicada em orgéo de
divulgagio da Entidade e comunicado ao agraciado, com indicagao de dia,
hora e local da solenidade de entrega.

1° Oficio de Brasilia-DF
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Art. 140° — A entrega da outorga sera feita a0 homenageado, em evento ou sessdo
especial solene.

Paragrafo Unico - A entrega da Medalha Onix — Mérito Policial serd
preferencialmente efetivada somente a pessoa do outorgado, com exce¢do
aos casos de outorga “Pos Morte”, ou aqueles devidamente justificada a
razdo de ndio presenga, e somente em solenidade oficial da Entidade.

SECAO V
DO MODELO

Art. 141° - A MEDALHA ONIX sera confeccionada de acordo com modelo aprovado
em resolucdio da Diretoria Executiva e regulamentada em Portaria oficial da
[PA Brasil, aprovada por Assembleia Geral.

CAPITULO 11
DA MEDALHA AMIKECO

SECAO 1
DA FINALIDADE

Art. 142° - Fica instituida a MEDALHA AMIKECO, destinada a condecorar pessoas
que tenham prestado apoio e/ou extraordinarios servigos a IPA Brasil ou a
classe policial em geral.

@"I ’



§ 1° - A Medalha Amikeco possuird dois modelos, sendo o primeiro
denominado: Medalha Amikeco Institucional e o segundo, Medalha
Amikeco Corporativa.

§ 2° - As medalhas Amikeco Institucional e Corporativa, terdo modelos
diferentes, como também a sua destinagdo.

§ 3° - O condecorado com a Medalha Amikeco institucional, torna-se apm\ -
ao pleito de associado como membro Honorario da Entidade.

§ 4° - O condecorado com a Medalha Amikeco Corporativa, torna-se apto
ao pleito de associado como membro Benemérito da Entidade.

§ 5° - A entrega da Medalha Amikeco sera efetivada somente a pessoa do
outorgado, ndo aceitando representacdo, € somente em solenidade oficial da
Entidade.

§6° - Acompanha a MEDALHA AMIKECO o respectivo Diploma de
condecoracdo manifestando os atos daqueles que fizeram e fazem pela IPA
Brasil, pela classe policial em geral, e pelas institui¢des da Seguranga
Publica Nacional.

Art. 143° - Aplicam-se 8 MEDALHA AMIKECO as disposi¢des contidas nos artigos
136° a 139°, deste Estatuto.

1° Oficio de Brasilia-DF
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Art. 144° - O periodo de mandato dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal da atual gestdio sera prorrogado até o més de julho de 2021, e sera
concomitante ao periodo de gestdo do Conselho de Etica.

Paragrafo dnico — O periodo de mandato dos Presidentes, Vice
Presidentes. Secretarios e Tesoureiros Regionais, serdao em conformidade
com o que rege este Estatuto.

Art. 145° - A Diretoria Executiva da ITPA Brasil, em brevidade possivel, devera
promover as eleigdes para 0 Conselho de Etica, bem como dos Presidentes,
Vice-Presidentes. Secretarios e Tesoureiros Regionais. conforme delineado
neste Estatuto.

Art. 146° - A Diretoria Executiva da IPA Brasil, devera promover as alteragdes
administrativas, estruturais ¢ de gestdo, conforme delineado neste Estatuto.

Art. 147° - A mensalidade social terd como teto minimo o montante de 3% (tr¢s por
cento) do valor do saldrio minimo nacional e permanecera neste percentual
até que seja modificado pelo Conselho Executivo Nacional, na forma do
inciso V do art. 61° deste Estatuto.

7



Art. 148°- O valor da mensalidade dos associados respectivo ao percentual prescrito no
Art. 147, deste Estatuto, entrard em VIgor, no més seguinte da aprovagdo do
presente Estatuto pela Assembleia Geral.

Art. 149°- Os beneficios prescritos no Titulo III deste Estatuto, s6 serdo concedidos a
partir do quarto ano do presente mandato, apés manifestagio do Conselho
Executivo Nacional. /

Art. 150° - As atuais Regionais da IPA Brasil regularmente ¢ juridicamente
constituidas. deverio em 180 dias da data da aprovagdo deste Estatuto,
regularizar seus estatutos em consondncia com os prescritos estatutrios da

presente legislago da Entidade.
7% Oficio de Brasilia-DF
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Art. 151° - Na falta definitiva de integrantes necessarios a obten¢ao do quorum para as
decisdes da Diretoria Executiva ou do Conselho Executivo Nacional, serao
convocadas novas eleigdes.

Art. 152° - Para dissolugdo da IPA Brasil, € exigido o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os)
dos associados regulares, em Assembleia Geral expressamente convocada
para esse fim, devendo seus bens ter a destinagdo prevista no art. 153° ¢ seus
paragrafos neste Estatuto.

Paragrafo tinico - Na Assembleia de que trata este artigo. o Presidente
Regional deverd apresentar Ata prevista no art. 28° deste Estatuto.

Art. 153° - Apenas para fins de dissolucdo da IPA Brasil, o seu patrimdnio,
compreendendo bens moveis, imoveis, semoventes ¢ recursos financeiros
liquidos existentes em caixa. sera convertido em cotas, a serem distribuidas,
proporcionalmente, entre 0S associados, na forma dos paragrafos seguintes:

§ 1°- O nimero de cotas a serem distribuidas entre os associados, a razio de
um por um, corresponde ao NUMEro de meses de contribui¢do individual. até
a data de recolhimento da dltima contribuigao anterior a de realizagdo da
Assembleia Geral.

§ 2° - Para dissolugdo da IPA Brasil, apos a realizagdo financeira de todos 0s
seus bens moveis, imoveis e semoventes, € quitagio de todas as suas
obrigagdes, 0 saldo remanescente serd dividido pelo total de cotas apuradas
na forma do paragrafo anterior, estabelecendo-se, assim, o valor nominal de
cada cota.

§ 3° - Para cumprimento do previsto neste artigo. a Assembleia Geral
designard uma Comissao integrada por 5 (cinco) associados. a qual devera,
num prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de realizagio da
Assembleia, providenciar:



Art. 154°

Art. 155° -

Art. 156"

a) a venda e realizagio financeira de todos os bens moveis, imoveis €
semoventes:

b) a quitag@o de débitos e obrigagdes de toda ordem, da [PA Brasil:

¢) a averbagio, junto ao registro oficial onde a IPA Brasil estiver inscrita, da
ata de dissolu¢do da Entidade:

d) o cancelamento da inscri¢do de pessoa juridica; e

¢) a distribuigdo das cotas na forma definida nos §1°,§2° §4° §5%e §6°
deste artigo.

§ 4° - Cumpridas as etapas previstas no paragrafo anterior, o associado que
assim o desejar podera, mediante manifesta¢do formal, dar a parte que lhe
couber a destinagdo prevista no art. 61° do Codigo Civil Brasileiro, ou
receber, em espécie, o valor apurado de suas cotas ou destind-la a outra
entidade que lhe prouver.

§ 5° - O dependente de associado, falecido no periodo compreendido entre a
data de publicagdo do Edital de convocagao da Assembleia Geral e o Gltimo
ato de dissolugdo da Entidade, farfio jus ao recebimento. em espécie, do

dependentes o descrito no § 1° do art. 81°, do Estatuto, obs
no paragrafo Gnico do art. 87°.

valor correspondente as cotas que a ele seriam destinadzT.En.tende:sc_upOr

] 141671

§ 6° - Caso o associado falecido no periodo descrito no pardgrafo. . anterior
nio possua dependente cadastrado na [PA Brasil, a sua parte sera
incorporada ao saldo remanescente, antes de cumprida a providéncia
definida na alinea “¢” do § 3°, deste artigo.

§ 7° - As despesas comprovadamente realizadas pela Comissdo a que se
refere o § 3°, deste artigo, serdo cobertas com recursos do saldo financeiro
remanescente.

§ 8° - A IPA Brasil subsistira at¢ que a dissolu¢dio se conclua, com o
cancelamento do registro de pessoa juridica ¢ a distribuigao dos valores
correspondentes as cotas de cada associado.

- Sera fornecido ao associado. identificacdo social. instituida mediante
resolugio da Diretoria Executiva e em conformidade com o Estatuto
Internacional ou resolugdes da IPA.

O presente Estatuto podera ser modificado a qualquer tempo, no todo ou em
parte, por decisdo da Assembleia Geral, observadas as disposigdes contidas
no §1° do art. 29°, deste Estatuto.

- Os Administradores da IPA Brasil respondem, civilmente, com seu
patriménio, pelos danos que causarem 2 Entidade, observado o disposto no
§ 12° do art. 9°, deste Estatuto.

Parégrafo tnico — Ocotrendo a hipotese prevista neste artigo, o Conselho
Fiscal, ap6s formular a representacao de que trata o inciso V do art. 49°,
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instaurard processo especial, baixando, para tanto, as resolugdes que se
fizerem necessarias.

Art. 157° - & vedado & IPA Brasil conceder aval, fianca, empréstimo de qualquer
natureza ou recursos para financiamento de campanha eleitoral.

Art. 158° - Os papéis e documentos existentes em arquivo na IPA Brasil, apos(
decorridos um prazo de 05 (cinco) anos, poderdo ser destruidos. devendo ser
lavrado o competente auto, ressalvados os documentos de valor histérico.

Pardgrafo tnico- O Presidente da IPA Brasil designara uma comissao
composta de 03 (irés) associados para proceder a triagem, destrui¢do e
lavratura do respectivo auto.

Art. 159° - A International Police Association Brasil Section - IPA Brasil tem como
Patrono Nacional o policial JOHN STRONGOV., idealizador. fundador e
primeiro membro da Entidade, e. como Patrono Internacional. o policial
ARTHUR TROOP. fundador da International Police Association - IPA.

Paragrafo tinico — As fotos dos Patronos citados neste artigo. deverdo estar
estampadas, em lugar especial, na Sede da IPA Brasil juntamente com as
bandeiras do Brasil e da IPA Brasil, e, nas Sedes dT‘gﬂﬁQgr~mpﬁi‘m;L;r
juntamente com as bandeiras do Brasil, da IPA Brasil e|do Estado de sua
circunscrigo. L 141671 |
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Art. 160° - Decai em 03 (trés) anos o direito de anular as decisdes dos 012305 €0
da IPA Brasil, que violarem a lei ou as normas deste Estatuto, ou forem
eivadas de erro, dolo, simulagdo ou fraude.

Art. 161° - Quaisquer das condecoragdes € outorgas conferidas pela International
Police Association Brasil Section - IPA Brasil poderdo ser cassada, quando
julgado processo especifico pela Diretoria Executiva, por maioria de 2/3
(dois tergos) de seus integrantes, em que venha concluir que o agraciado
ndo mais continua merecedor da laurea.

Paragrafo unico — O ato de cassagdo de que trata este artigo devera ser
fundamentado, com exposi¢do clara e precisa das razdes que levaram a sua
adogdo, e publicado em érgdo de divulgagao da IPA Brasil.

Art. 162° - Os casos omissos serdo decididos por 2/3 (dois tercos) dos membros da
Diretoria Executiva, mediante resolugao.

Art. 163° - A Sede Oficial da International Police Association Brasil Section - IPA
Brasil. tera como enderego permanente a cidade de Brasilia, capital do
Pais, no Distrito Federal.

Art. 164° - Para todos os fins de direito. a IPA Brasil tem foro no Distrito Federal,
respondendo por ela o seu Presidente.

7]



Art. 165° - Este Estatuto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario. o X

Aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria realizada no dia 29 de
maio de 2017, com as modificacdes introduzidas pela Assembleia Geral
Fxtraordindria realizada no dia 23 de agosto de 2016, em Brasilia/DF.

Brasilia-DF, 29 de maio de 2017.
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CODIGO DE ETICA

CODIGO DE ETICA
da
Internatinal Police Association Brasil Section - IPA Brasil /

|

. t‘JﬁE‘pi de Registro Civil de

Art. 1° - O presente Cédigo dispde sobre os principios éticos que devem nortean\o
exercicio das prerrogativas do associado da IPA Brasil, dos seus direitos
deveres sociais. dentro dos limites do bom senso, da decéncia e do respeito.

Art. 2° - Etica é o conjunto de juizos de valores referentes a conduta humana, suscetivel
de qualificagio do ponto de vista do bem, quer seja relativamente a
determinada sociedade. quer seja de modo absoluto.

Art. 3° - Para o associado da IPA Brasil, Etica ¢ a conduta social capaz de gerar efeitos
positivos na Entidade e em sua esséncia comunitaria, no relacionamento com
seus pares ou com membros da sociedade.

Art. 4° - Sio preceitos éticos do associado da IPA Brasil, dentre outroL'?
| TE1671

I- dignidade funcional e pessoal; Li P 4
ip LR LR SRR AR AL

11- respeito aos direitos individuais ¢ coletivos:
I11- consciéncia e zelo profissional;

IV- desprendimento e altruismo;

V- independéncia intelectual e profissional:
VI- solidariedade;

VII- estima pessoal;

VIII- probidade:

IX- lealdade: e

X- amizade.

Art. 5° - Sdo deveres éticos do associado da IPA Brasil, dentre outros;

I - conduzir-se com absoluta dignidade na vida profissional ou social,
demonstrando respeito pelo cargo que ocupa, qualquer que seja 0 seu nivel
hierarquico, ¢ profundo aprego e fidal guia em suas relagdes interpessoais;

Il - ter sempre presente que os direitos individuais e coletivos sdo os limites
que orientam a conduta humana;

I1I - demonstrar elevado nivel de consciéncia e zelo profissional:

1* Oficio de Brasilia-DF
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IV- haver-se com desprendimento e altruismo, que séo formas abnegadas de se
dedicar aos seus afazeres, sem permitir que desejos pessoais ou corporativos se
sobreponham aos interesses de todos:

V - exercer sua atividade profissional com independéncia. fundamentada na
liberdade de investigagio e na dignidade da pessoa humana, livre de pressdes
ou influéncias;

VI - pautar seus atos por rigidos principios morais, de modo a adquirir o
respeito, a estima e a admiragdo dos scus colegas. das partes ¢ de todas as
pessoas com quem se relacionar;

VII - desenvolver a autoestima, cuidando sempre para que a corrupgdo moral
ou afetiva ndo deforme o seu carater;

VIII - atender bem as pessoas que lhe procuram, seja profissional ou
particularmente, orientando-as sempre de acordo com o0s ditames legais, sem
perder de vista o julgamento de sua propria consciéncia;

IX - manifestar a sua solidariedade com os movimentos que considerar justos e
enquanto assim permanecerem, em defesa da classe ou de seus interesses
coletivos, desde que nio contrariem a sua propria consciéncia; '

X - abster-se. sempre, de manifestar opinides que possam ser traduzidas comp
preconceito religioso, racial, politico ou social:
XI - comunicar ao Conselho de Etica ter sido cometido em fungdo em que
tenha mando sobre superiores hierarquicos:

X11 - tratar com urbanidade os subordinados. sem abrir méo de sua autoridade:
XIII - desempenhar, com zelo e probidade, os encargos que lhe forem
cometidos pelos Dirigentes da IPA Brasil:

X1V - solicitar dispensa de fungdo de confian¢a que eventualmente ocupe, tdo .
logo se positive incompatibilidade com as grient_ar,:ﬁes su ﬁggﬁpﬁ'ggm;gigro
para que o interesse social ou funcional ndo seja prejudicado com sua acdo

XV - ser leal e solidario com seus colegas, contribuindo para a hﬂﬂn&nfh tal
classe e defesa dos interesses comuns; Registio e Pessoas Juridicas|
XVI - prestar ao colega associado, sempre que possivel, assisténcia de qualquer
ordem ou natureza no que for de direito e de justiga;

XVII - evitar comentdrios ou referéncias prejudiciais ao convivio dos
integrantes da classe:

XVIII - prestar seu concurso moral, intelectual ou material em favor do éxito

das campanhas promovidas pela classe;

XIX - interessar-se pelo bem publico;

XX - interessar-se pelo fiel cumprimento dos preceitos morais, constitucionais

¢ legais que regem a vida das instituigdes e a conduta dos povos, nido
emprestando seu apoio moral, intelectual ou material a nenhuma agao que
possa comprometer 0s superiores interesses nacionais; e

XXI - tomar por norma, na vida publica e particular, o trabalho, a
solidariedade. a tolerdncia e a racionalidade, nao esquecendo que os valores
legitimos e eternos sdio incompativeis com a mentira, por ser a verdade um
imperativo na vida de qualquer pessoa.

ial de Registro Civil de
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Art. 6° - A critica a colegas nio deverd ser feita em publico ou em presenga de pessoas
estranhas a classe.

Art. 7°- O associado da IPA Brasil deverd evitar as seguintes condutas, por serem
consideradas antiéticas.



I - delegar suas atribuicdes privativas:

II - assinar documentos elaborados por terceiros ou vice-versa. gue possam
comprometer a dignidade da classe;

III - pronunciar-se sobre assuntos que estejam na responsabilidade de outro
colega, a ndo ser a pedido deste:

IV - comentar. fora do circulo da classe, atitudes ou agdes infelizes de seus
colegas;

V - criticar o exercicio de atividade de outras profissdes;

VI - promiscuir-se com subordinado hierdrquico, dentro ou fora de suas
fungdes:

VII - criticar publicamente o 6rgao de classe, ndo sendo defeso fazé-lo em
reunido do mesmo ou por documento classificado:

VIII - ter receio de desagradar a quem quer que seja, ou incorrer em
impopularidade, no cumprimento de seu dever; j
IX - valer-se de mandato eletivo ou fungdo administrativa na [PA Brasil
proveito préprio ou para auferir vantagem ilicita:

X - referir-se. em publico, de forma desrespeitosa ou depreciativa a autoridad
constituida:

XI - insinuar-se, perante os dirigentes, em favor da propria indica¢do para
chefias, representagdes ou fungdes, no 6rgao ou fora dele;

XII - deixar de atender a solicitagdes ou convocagOes para instrugdo de
processo ético; e

XIII - infringir qualquer dos dispositivos contidos no Estatuto ou neste Codigo
de Etica.

il de
sob

;
e

[

al de Registro C
B-R
£

Obia
Jut

<.

Art. 8° - Ao tomar conhecimento de qualquer infragdo as normas que regem a vida da
IPA Brasil. o Conselho de Etica adotard, de imediato, as providéncias definidas

no Estatuto.
Art. 9° - A competéncia origindria para julgamento dos process m;pgmﬁ?'
Conselho de Etica pertence a Diretoria Executiva. N®de Prolocolo e Registro)
141671 |

a) “de oficio™;
b) em consequéncia de representagao de;
1 — autoridade constituida;
2 — qualquer dos associados:
3 — pessoa estranha ao quadro, interessada no caso.

Registiode Pesgoas Jurld :aa‘_j

Paragrafo Gnico — O Conselho de Ftica somente acolherd a representagéo
que estiver devidamente assinada pelo interessado ou sua representante legal
e instruida com, pelo menos, indicios alusivos ao alegado.

Art. 11° — As infracdes as normas do Codigo de Etica estdo sujeitas as seguintes
penalidades:

I - adverténcia;
Il - suspensao.
111 - perda de mandato; e

©



IV - eliminag@o do quadro social. ;

Paragrafo tinico — O Conselho de Etica, ao propor a Diretoria Executiva a
penalidade que julgar cabivel, levara em conta o dano que a falta vier a causar
4 Entidade, ao seu quadro social como um todo ou a0 associado em }
particular.

: K

Art. 12° — Quando houver divida em torno de questdes de ética nio contemplada no
Estatuto ou neste Coédigo, o Conselho de Etica. antes de iniciar as
investigagdes, submeterd o assunto a Diretoria Executiva, que, em reunido
reservada, decidira pela realizagio da investigago. ;

Oﬁ;:ial de Registro Cwl de .
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Art. 13° — Este Codigo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as |
disposigdes em contrario.

Fr——

2 JuridicalSP

Aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria realizada no dia 29 de
maio de 2017, com as modificacdes introduzidas pela Assembleia Geral
Extraordindria realizada no dia 23 de agosto de 2016, em Brasilia/DF.

Brasilia-DF, 29 de maio de 2017.
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iNDICE REMISSIVO DO ESTATUTO
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-ADMISSAO DE EMPREGADOS.........ooocviiimmimmmsisissssssnnennes art. 37 V e seu § 3°
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_ANULACAO DE DECISOES DOS ADMINISTRADORES.....arts. 36-XXIIl e 149°
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e 120°
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-ARQUIVO COM MAIS DE CINCO ANOS....cccooivvmmmssssniess art. 158°
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-ASSINATURA:

[ De pauta de Assembleia Geral........ccoovievnnnn IR art. 37° IV
1€ CREQUES....ovnrerreirinresensssasssasbinsssssesassnsssssessusisisbsssssas art, 37° — XXI
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-AUDIENCIA EM PROCESSO DISCIPLINAR......cccccconne. art. 114°§2°¢ 115°

- AUDITORIA CONTABIL...........cooovemrirmmmssarmsnsesssisssssnsss arts. 36° — XIII ¢ 49° — VI
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-CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA PARA POSSE, HAVENDO ANULACAO
DE ELEICOES........ccoocrviiermneimsisiissssssseinnnnes arts. 29° § 5°e 113°§ 1°
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D

—

-DECLARACAO DE PERDA DE M‘ANDATO .arts, 37°—-XVIe 117° § 2°

-DECLARACAO DE VACANCIA DE CARGO.....art. 36° - XXI

- DETENSOR DTIND s ucsisimssssassiroiis art. 116° § 1°¢ §4°
R o S arts. 119° §4°
-DELEGACAO DE COMPETENCIA.......ccocooornunene. art. 37°
CDEPENDENTE . ...oooeveeeeeveeeeeeeceiesenieesesesesssssssssssssens art. 83 § 1°
DESAGRAVO ..o oooeooeoeeeeeevetssaessssesesessssasessssinsens art. 117°—“c" e § 2°

_DESIGNACAO DA COMISSAO ELEITORAL ...art. 75° - XIV
-DESIGNACAO DA MESA ELEITORAL............... art. 37° - XXII
DESPESAS ADMINISTRATIVAS OU DE CARATER

DA DI LATIND st s S A art. 37° - VII
DESPESAR DE VIAGEM ....ocococmmnssiissomsapanmensssssh art. 37° § 4°
-DESPESAS EXTRAORDINARIAS......c.cccovenvinnann art, 22°
-DESTRUICAO DE DOCUMENTOS.......ccocoruciees art. 158°
-DEVERES DO ASSOCIADO.........ccovurummmmeremmreneeas art. 10°

-DINHEIRO PARA CAMPANHA ELEITORAL....art. 146°

-DIREITOS DO ASSOCIADO.......ccoviivimmiinnininne arts. 9° e 27°
TDe ampla defesa. ..., art. 113°§ 4°
T1De concorrer a cargos eletivos.......ciiiniians art. 9°-1
TIDe repreSentagao... e ceesersusssissssssmsnsissssssssirinss art. 9°- VIl e § 2°- §3° e §4°

“IPrivativos de associados Fundadores € Ordinarios
................................................................................ art. 9° § 1°
_DIRETORES DE ORGAOS CENTRAIS AUXILIARES

------------ nuun.tuuu"u"nuu-----u----"-nn-u-uuuunuu“".......ms. 3?0 =2 X.]]l




-DIRETORES REGIONAIS: |Ne de Frotecols & Hoaicire
PR o o) art. 7:”? T41671
WL S arts. 9 ch
I IMPeRIMENtOs: oimssssnmsmmsssnisussasssnssenssssrarasnennens art. 75° § 2°
LIV BORABER, coces cnsssissrimiismsiiaesssseisssssbosrongossmmavaasa art. 75° § 2°, §4°e §5°
-~ -~ -.
_DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PATRIMONIO g .
................. et esssssmssssssssnsessore AT 65 e i
o0
-DIRETORIA DE ASSUNTOS JURIDICOS........art. 67° g I
=
_DIRETORIA DE ASSUNTOS PARLAMENTARES 5

.................................................................................... art. 68°
-DIRETORIA DE COMUNICACAO SOCIAL....art. 66°
-DIRETORIA EXECUTIVA.......cccoeoviinsnsmssnsisiiinns art, 33°

L COMDEIRACHR. .cvcoivssmmimmmeiasinssmmnss sesssoines arts. 36° e 150°

CICOMPOSIGHD. ..cusrerrusesesssmsenssssssssnssssassisssassssenens art. 34°

[TEIGIOEO cicvsissersssmasissssanssasisrmasssinssasnsinsrossnnssnts arts. 33°¢ 92°
-DIRETORIAS REGIONAIS.......ccccooiiiiiiiniiniinnn arts. 24° -1l e 77°

_DIRETORIAS REGIONAIS - COMPETENCIA

-DISPENSA DE ADMINISTRADORES DE UNIDADES

.............. esesssessesasasmssasassersassssssasasassasnensressensaeeenenen- 3118, 36°%, XXIV € 37°, XIII e § 3°
_DISPENSA DE EMPREGADOS...(Vide CONTRATACAO DE EMPREGADOS)
-DISSOLUCAO DA IPA Brasil.......cc.ccocoooennnnn. arts. 152° e 153°

_DOACAO DE BENS MOVEIS PERTENCENTES A IPA

BEASIL .o ciiiiiiirsiesssresenrenpesssssssenonsnass sanasssssisissanars art. 15° 83°
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~Para a Diretoria Executiva e Conselhos Fiscal e de Etica RegietrodePasiodh juf L?ZF?.E_J

-ELEICOES:

.......................................................................... arts. 92° ¢ 96°
(Para Diretorias Regionais.............coossisussssisns arts. 77°, 81 = XIII, e 110°
-ELIMINACAO DO QUADRO SOCIAL ......... arts. 36° - XV e 112°

-EMPATE NO RESULTADO DA ELEICOES

................................................................................ art. 95° — Paragrafo Unico

"EMPATE NAS VOTACOES DA DIRETORIA EXECUTIVA

................................................................ osmsssennensri @I, 37° § 2°
EMPRBSTIMOS . ...covc i s art. 146°
-EMPRESTIMO BANCARIO..........ccoccvvrvrverern. arts. 36°-XIX e 37° XIX
_EXCLUSAO DE ASSOCIADO............cccccorecnec arts. 11°a 14°
-EXECUCAO DE PENALIDADES.................... art. 36° § 3°

-EXPEDICAO DE PORTARIAS, INSTRUCOES E RESOLUCOES

.............................................................................. art. 75° - XVII
SRR I s oo SRR TS art, 146°
-ASSOCIACAO:
"IDa IPA Brasil a outra entidade..........c....... art. 3° Paragrafo Unico
(D2 a8800 08, iiviamnumsvimiansissimsamizmd arts. 6° § 1°, 14°e 37° - XVIII

-FINANCIAMENTO DE CAMPANHA ELEITORAL
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-FUSAO DA IPA Brasil COM OUTRA ENTIDADE

...................................... vide DISSOLUCAO DA IPA Brasil)

H
-HONORARIOS ADVOCATICIOS ............. art. 20°
-HORARIO PARA RECEBIMENTO DE VOTOS

st 102°

I

JIDENTIFICACAO SOCIAL .......ccoeusninuen art. 9°-XI e 154°
JIMPEDIMENTOS........ooererrreeiensersamasassssenns arts. 38§ 1°e40°-1
-INCORPORACAO DE BENS........ccccooenunn. art. 15-§1°e §2°

.INDEFERIMENTO DE INSCRICAO DE CHAPA

TRDENEERCRID o iissssissismssicoimsisssmmpsndt arts. 39° e Paragrafo Unico, 41° § 3°, 61 —
\%i

-INDICACAO DE DIRIGENTES DE ORGAOS AUXILIARES E
ADMINISTRADORES.......coooovvvrrieiceniniens art, 36°— XXIV e 37° § 3°
-INELEGIBILIDADES..........ccccovuvummiemmseninnns art, 112°

JINSCRICAO DE BENS NO PATRIMONIO

....................................................................... art. 15 § 2°
-INVESTIGADO:
TREVEL .isssiasasssssivssuvasssnsvissanssvmsesyanmnssssasinsnpeenss arts. 116 § 2°e 117 § 1°
T Em local incerto e ndo sabido.......... i art. 116 § 3°e § 4°

JISENCAO DO RECOLHIMENTO DE CONTRIBUICAO

-LICENCA PARA MANDATO CLASSISTA

"LIMITE DE VERBA ... .. eoovoeerevcriesisenns art. 36 § 6° e §7° (
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1° Oficio de Brasilia-DF i
_LIVROS E COMPROVANTES DE CONTAS |
11

vt 37° = X
"LOCACAO DE IMOVEIS.......cccoovvvvrrn. art. 16 § 3°

M

_MAIS DE UM INVESTIGADO............arts. 121°¢ 122° § 2°
_MANDATO CLASSISTA........cccoocccimeeene art. 38°, § 3°
_MATERIAL PARA DIVULGACAO....art. 66° - I1I

-MENSALIDADES .......ccocoivnimnimmmnnnnns art. 20° e 147°

rC4lculo das mensalidades................. arts. 21°, 61°-V; 147 ¢ 148°
-MESA ELEITORAL:

COMPOSIGAO....cvrarrereasesasesisisssssnasns art. 94°

W L7 | — P o art. 94° § 1°

1 Onde serd instalada..........ccoenreena art. 100° § 4°
_MODIFICACAO DO ESTATUTO......arts. 29 § 1° ¢ 146
N

_NOMEACAO DE ADMINISTRADORES DE UNIDADES
................................................................... arts. 36°, XXIV e 37 = XIIL § 3°

-NOVAS ELE]C()ES QUANDO SERAO CONVOCADAS
..art. 109°

O

-ORGAOS DA ADMINISTRACAO:
7 Centrais Auxiliares .........ccoeeen arts. 24° — 11, 64° a 76°
1 Deliberativos....c.oeeveesmesssrunmannaneses art. 24° -1

71 Descentralizados....ueeisseseesenee I 24° Il ¢ de 77° a 81°

p
-PAGAMENTO DE BENEFICIOS.......arts. 36° = XVII, 37° - Xll ¢ 82°291°
PATRIMONIO......c.comeimemmasssnsssmsssrirens art. 15°a 18°

@
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-PATRONO DA IPA Brasil

g |
PEDIDO DE CONVOCACAODE ASSEMBLEIA GERAL. | 141871

...................................... e AT1S. 29 § 3°, §4° € 36° - o L LB
-PEDIDO DE RECONSIDERACAO...arts. 122°a 123°

-PEDIDO DE VISTA......ccoimriiniiicnianes art. 36 § 9°
r
-PENALIDADES........ccoirirmiiinnnninnns arts. 114°a 118° 23
[ Competéncia para decidir ............art. 36° =V © FN
23
Da aplicagdo de penalidades.......... art. 36° XIV, XV e §3°¢ 4° z ;E;f_!
[1Da portaria punitiva .......e.eeeeeeees art. 36 §3°e § 4° : ;Eﬁf
S =
Dos efeitos das penalidades........... arts, 125% ¢ 126° S 2|
" 'Eliminagdo do quadro social.......... art. 118°

-PERDA DE MANDATO....cccoun0.c0000000..8018, 25°.VI, 36°-X1V, 37°-XVIe 117°
-POSSE:
Da Diretoria Executiva ¢ dos Conselhos Fiscal de Etica

........................................................... arts. 25°-111, 44°, 51°e 107°
© Dos Diretores, Vice Diretores e Tesoureiros Regionais
........................................................... art. 107°¢ § 2°
-PRAZOS:
“ILimite para inscri¢do de chapas....art. 94°

Para a Diretoria Regional prestar contas do repasse mensal

—Para a Tesouraria Geral e a Diretoria de Administragdo ¢ Patrimonio
encaminharem informagdes solicitadas pela Mesa
Eleitoral . iy art. 96° § 3°

"|Para anular decisao dos administradores

Para comunicar recolhimento de contribui¢do excepeional

cereresrssneenenns@I1.22° §3°




[]Para convocacao de Assembleia Geral 1% Oficio da Brasilia-DF
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eereeeeneTtS. 29° § 3° @ 30° Parédgrafo Unico 14 1 6 7 1

Para convocagio de novas eleigdes, em caso de anulagdo Registio de Passoas Juridicas

....................................................... arts. 92° paragrafo Unico e 109° § 1°
[ Para decisdo de pedido de inscrigéio de chapas

st 967 §57
BTy 6 1 L CONO——— arts. 116°¢ 117°

T Para defesa de investigado revel

..................................................... art. 122°§ 1°e 3°

Para defesa quando houver mais de um investigado
.................................................... art, 12208 2°

[Para designagdo de Mesa Eleitoral

.................................................... art. 100° § 1°

IPara divulgagdo do resultado de eleigdes
Tt 1067
|Para encaminhamento de ata
................................................... art. 41°§ 1°
TPara encerramento de processo Apuratorio

................................................... arts. 119° §1°¢ 123°

"1Para inicio de apuragdo de votos

.................................................. art. 102 §1° e §2°



“IPara o Presidente encaminhar representacio a Diretoria Executiva

.......................................... art, 9° § 4°

s Oficio de Brasilia-DF
I:I" ctiDe1Prmncotm e Registro

141671

Aeacnat furldicds
E-.r.el‘-:--i!frﬂ'ﬂ"'-ji'.:..ma Al

s —

[Para pedido de reconsideragdo

................................................ arts. 127" a 1297

[Para pedido de vista............ art. 36° § 9° 1$110 48
"|Para pleitear beneficios......arts. 82°-§1°- “b”

"|Para posse em caso de anulaggo de eleigdes
................................................ art. 109° §1°

TPara que as Regionais enviem as urnas eleitorais

[Para realizagfio de Assembleia convocada por associados
................................................ art. 29° § 3°

TPara realizar novas elei¢des, em caso de anulagdo
............................................... art. 109° § 1°

[ Para recurso contra aplicagdo de penalidades

.............................................. arts. 128%e 129°

"IPara requerer novo auxilio para assisténcia juridica
VIR B 5 b
| Para requerer Auxilio Posr Mortem
.............................................. art. 83° Paragrafo Unico
“|Para saneamento de vicio em recurso contra resultado das
APUTAGOLS. ....orvuirenriassanss .art. 102° §3°
-PREJUIZOS CAUSADOS A IPA Brasil

IR ————— 1 B o =
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-PRESIDENCIA DE ASSEMBLEIA RS FRRaRuS ¥ Sagbni
| 141671
RPRIUROE . . . : | ‘
[Regisiro de Pessogsduridicas

-PRESIDENTE DA IPA Brasil

d

Pessoa uidica )

e

..................................................... arts, 37°a 39°
_PRESIDENTE DO CONSELHO DE DIRETORES REGIONAIS ~—
s 8% |
..................................................... art. 59° Paragrafo Unico [_Ec; %&L‘?J
PRESTACAO DE CONTAS % Egd
.................................................... arts. 25°-V, 36° - VIIL, 37° - VIe X e ""‘}\
s 5 |

-PRESTACAO DE CONTAS-DETALHAMENTO

.................... TN - . ©.

-PRESTACAO DE CONTAS DA REGIONAL

reeart, 75° - X
_PREVISAO ORCAMENTARIA

-PROCEDIMENTO INVESTIGATORIO

reereeeeenenarts. 119%a 121°
-PROCESSO ELEITORAL

................................................... art. 96°
T Candidatos inelegiveis
............................................. arts. 96° §4°e 119°
T]Condigio para registro de chapa
............................................. arts. 93° e 96°

"Condicdio para concorrer ao Conselho de Etica
............................................. art. 51° Paragrafo Unico
TInformagdes que devem ser prestadas
.............. e P B

_PROCESSO ESPECIAL PARA APURAR DANOS AO

PATRIMONIO.........ooooosssseeaart, 156° Pardgrafo Unico



-PROCESSO ETICO — QUANDO NAO SE INSTAURARA |, [/[5\o 08 Brasiia b
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................................................... art. 120° § 2°

K

-PROCURACAQ..................... (vide VOTO)

141671

egistrode Fessoas Juridicey

-QUADROS DE EMPREGADOS DA IPA Brasil
s it B5° = 11

-QUADRO SOCIAL............ art. 4°

-QUEM VOTA NAS REUNIOES DA DIRETORIA EXECUTIVA

................................................ art. 34° § 10°

- QUEM ASSINA O REQUERIMENTO DE INSCRICAO DE
CHAPA ...cococivmssimsions art. 96° § 5°

- QUORUM:

"1Para reunidio de Assembleia Geral

[1Para reunifio da Diretoria Executiva

....................................... art. 36° § 1°

"IPara decisdo sobre perda de mandato, recurso contra punigo e reforma do

BStafuitd .cvinvsissinns art. 29°§ 1°

Para decisdes do Conselho Executivo Nacional

“Para decisdes da Diretoria Executiva
IIIII.I‘IIII"F'Ianl 360 § Ioo

"1 Para dissolugao ou fusio da IPA Brasil

JuridicalSP Registrado sob

e B 1=
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_IPara instalag@o de Assembleia convocada por associado 161671 jr
...................................... art. 29° § 4° Registio da Pessons Jusig ’
R
-RECEBIMENTO DE VOTOS
...................................................... art. 102°
U106 ] i i ——————— art. 19°
~RECURSOS:........coovnaivessssnsases art. 108°

[Contra aplica¢do de penalidades

.............................................. arts. 130°e 131°

T Contra resultado das apuragdes

............................................... arts. 108° e 109°

-REFORMA DO ESTATUTO
rvereren(vide ALTERACAO DO ESTATUTO)
-REGISTRO DE CHAPAS
................................................... arts. 94°, 96°, 97° ¢ 98°
-REINTEGRACAO DE ASSOCIADO
eresnesnessiesnensArts, 14°€ 112°§ 2°

FEATOR oo arts. 37° XIV, 46, 54
-RELATORIO ANUAL.......... art. 36° - VII
-REMUNERACAO...........ccc0. art. 7° Paragrafo Unico
RENUNCIA.........coovvurrmnererinns art. 35° § 2° alinea “a”
KL — art. 23°

-REPASSE COMPLEMENTAR

R B 25 TR § S B 30 Kl
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-REPRESENTACAO............. arts. 9°- VII §4°¢ §5° No .;.'ifi:"‘é’:é'cuar?srﬂlﬁmwoll

! 1
_RESOLUCOES.....cc...ocoomvie arts. 36 °~ 1l e 37° - IX. | 161671 |
_RESPONSABILIDADES DOS ADMINISTRADORES |Regisito e Passons dusigisaa)

R 20 g 0 48 - NI B 145°
_RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA

st 37§ 6

il de
o sob

S 80
RETORNO DE ASSOCIADO A0 QUADRO SOCIAL g B
TR —— ..ars, 8°§2°e 112§ 2° | € sl

N 2 B
_REUNIOES DA DIRETORIA EXECUTIVA ’ /?_:?,.f;l

............................... el 3608 1%8 §2°
_REUNIOES DO CONSELHO DE DIRETORES REGIONAIS

Pessoa

Ef)ﬁ

S

SALARIOS DE EMPREGADOS

R A art. 36° — XXII
-SECRETARIO GERAL
..................................................................... art. 41°
BINBOLO8 ..o i art. 2°
-SISTEMA DISCIPLINAR
..................................................................... arts. 114°a 131°
-SUBSTITUICOES:

“INa Diretoria Executiva por afastamento ou vacancia

.............................................................. aI[. 35

_SUBVENCOES DO PODER PUBLICO

aaaaa uulu-u..-u.......u-.---...---....."“.....uuu.uunuarti ]50 § lc
-SUPLENTES:

[1Convocagao /ﬁ//
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............................................................... art. 35° § 4° ; _
| 141671 |
“IDa Diretoria Executiva l |
Registto de Pavsons Jutigieas)
.............................................................. arts. 34° e 87°
Do Conselho Fiscal
............................................................. art. 45°
Do Conselho de Etica 33 -
............................................................. art, 52° i %L\‘
g 2 |
CSUSPEICAO......coooroeesesoeeseesssseeores art, 124° g N
-SUSPENSAO DE REPASSE f’é g-;i?
.......... e se s s esraeeseneennns8T1S. 239 § 70 750 § 1°
-
-TEMPO INTEGRAL......c.cccoevrrrerrrenens arts. 38° e 40° Pardgrafo Unico
-TESOUREIRO GERAL.........ccccoevunne. arts. 43°
-TESOUREIRO REGIONAL................ art. 81° §6° (vide TESOUREIRO GERAL)
-TOMBAMENTO DE BENS.........cc00.. art. 15° § 2°
U
TR oo art. 105° Paragrafo Unico
V
5 Tl | ¢ T — arts. 35° § 2°, 36° — XXI, 38 § 2°e 45°

-VACANCIA DO CARGO DE DIRETOR REGIONAL
sreesssassasessasanssasnasnsansasaseneseenern 8T 75° § 2° 2 § 5°

-VERBA - LIMITE PARA UTILIZACAO PELO PRESIDENTE DA IPA

BEasiL ociiiiinsmimmssinisisissnve o art. 36°-§ 6°e § 7°.
VICE PRESIDENTE......c.ccccovooveveieu arts. 40° e 74°.
JSTORIA EM IMOVEIS .....coovvenee arts. — 16° § 3%, 65°— XV e 81°- XVL

-VOTO: m/
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Do associado que se encontrar fora de sua sede de lotagdo

~Dos membros da Diretoria Executiva e dos Conselheiros

......................................................... art. 36°- § 10° e 11°.

Por procuragdo ou Representagao

......................................................... arts. 28°. 87° — § 1° e 141° — Paragrafo Unico.

[1Por Declaraglo. ...overereesissrnsssenses arts. 9°- § 2°¢ §3°,104-§ 1°, 111 - § 2%

“Servo Per Amikeco”




